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Stichting Etike 

Bestuursverslag 

Stichting Etike is opgericht op zesentwintig mei 2010 en is statutair gevestigd te Putten 

Doelstelling 
De stichting heeft de volgende doelstellingen: 

a. het verlenen van hulp aan mensen in de democratische Republiek Congo op het gebied van 

huisvesting, onderwijs, medische zorg, ontwikkeling, alsmede het stimuleren van het verwerven van 

een zelfstandig inkomen door opleiding, productie en handel; 

b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin 

verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. 

Bestuurssamenstelling 
Per 31 december 2013 is de bestuurssamenstelling als volgt 

De heer Veldman, Klaas, voorzitter 

De heer Kiezebrink, Sebus Hanno, penningmeester 

Mevrouw Valk, Moniek, secretaris 

De heer Kumasamba, Kabare, algemeen bestuurslid 

Mevrouw Kiezebrink-Sturm, Cornelia, algemeen bestuurslid 

Conform artikel 3 lid 1 van de statuten wordt de stichting bestuurd door een bestuur bestaand 

uit ten minste drie leden. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, secretaris en 

penningmeester. De functie van secretaris en penningmeester kunnen door één persoon 

worden vervuld. Het bestuur stelt bij een rooster de zittingsduur van de bestuursleden vast. 

Aftredende bestuursleden zijn onmiddellijk hernoembaar. 

Relevante nevenfuncties 

NVT 

Fondsenwerving 



Pagina 4 

Het beleid met betrekking tot reserves en fondsen is erop gericht dat ontvangen gelden 

zo spoedig mogelijk worden besteed aan de doelstelling waarvoor zij zijn ontvangen. 

Ten behoeve van de continuïteit wordt een beperkt weerstandsvermogen aangehouden, 

ad hoc te bepalen door het bestuur. De gelden worden uitsluitend op een deposito en 

rekening-courant bij één van de grote Nederlandse banken aangehouden. 

Vrijwilligers beleid 
Bestuursleden ontvangen geen bezoldiging voor hun werkzaamheden. Reiskosten 

worden door de bestuursleden niet gedeclareerd bij de stichting. 

Communicatie met belanghebbenden vindt met name plaats via de website, 

nieuwsbrieven en het jaarverslag. 

Voor het verslag van de activiteiten verwijzen wij u naar het bijgevoegde jaarverslag 

over het jaar 2013. 

S.H. Kiezebrink 

Penningmeester Stichting Etike 
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Stichting Etike 

Bijlage A - Balans per 31 december 2013, na resultaatbestemming 

ACTIVA 31-12-2013 	 31-12-2012 

  

€ 	 € 	€ 	 € 

VLOTTENDE ACTIVA 

    

Overige vorderingen 

Liquide middelen 4.661 	 9.368 

 

  

4.661 	 9.368 

     

TOTAAL ACTIVA 

 

4.661 	 9.368 

     

PASSIVA 

EIGEN VERMOGEN 

Reserves en fondsen  

Reserves 

Bestemmingreserves 

Overige reserves 
_ 

Fondsen 

Bestemmingsfondsen 	 4.661 	 9.368 

4.661 9.368 

4.661 9.368 

KORTLOPENDE SCHULDEN 

Overige kortlopende schulden - 	 - 

TOTAAL PASSIVA 4.661 9.368 

.■ 
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Stichting Etike 

Bijlage B - Staat van baten en lasten over 2013 

BATEN 

Realisatie 2013 	Begroting 2013 Realisatie 2012 

€ c 	 c 

Baten uit eigen fondsenwerving 26.640 	 - 29.426 

Baten uit acties van derden 6.608 	 - 1.654 

Rentebaten en baten uit beleggingen - 	 _ - 

Som der baten 33.248 	 - 31.080  

LASTEN 

Bestedingen aan de doelstelling 37.403 42.223 

Werving baten 

Beheer en administratie 444 357 

Som der lasten 37.847  42.580  

Saldo van baten en lasten 4.599- 11.500- 

Bestemming saldo 2013 

Toevoeging/onttrekking aan 

Bestemmingreserve 

Overige reserves 

Bestemmingsfondsen 4.599- 

4.599- 
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Stichting Etike 

Bijlage C - Waarderingsgrondslagen 

Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening 

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met richtlijn 650 van de Raad 

voor de Jaarverslaggeving: "Fondsenwervende instellingen". 

De waardering van activa en passiva geschiedt, voor zover niet anders vermeld, 

tegen nominale waarde. 

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn 

ongewijzigd gebleven ten opzichte van het voorgaande jaar. 

De vergelijkende cijfers van het voorgaande boekjaar zijn, waar nodig, slechts 

qua rubricering voor vergelijkingsdoeleinden aangepast. 

Grondslagen voor resultaatbepaling 

Baten zijn verantwoord in het jaar waarin deze ontvangen c.q. in rechte 

afdwingbaar zijn geworden. 

De lasten zijn verantwoord in het jaar waarin deze zijn uitgegeven. 
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Stichting Etike 

Bijlage D - Toelichting op de balans per 31 december 2013 

ACTIVA 

VLOTTENDE ACTIVA 

Liquide middelen 

31-12-2013 31-12-2012 

C C 

Kas 

Rabobank 144955873 4.661 9.368 

4.661 9.368 

De liquide middelen worden aangehouden ter directe aanwending in 

het kader van de doelstelling. 

PASSIVA 

EIGEN VERMOGEN 

31-12-2013 31-12-2012 

C C 

Stand per 1 januari 9.368 20.868 

Exploitatieresultaat boekjaar 4.707- 11.500- 

Stand per 31 december 4.661 9.368 

Van het eigen vermogen is C 0 (2012: €0) vrij besteedbaar. Het 

overige deel betreft het volgende bestemmingsfonds: 

Bestemmingsfonds 

Stand per 1 januari 

Dotatie boekjaar 

Besteding boekjaar 



Pagina 9 

Stichting Etike 

Bestemmingsfonds: Hulpprogramma Congo 

31-12-2013 31-12-2012 

C C 

Stand per 1 januari 9.368 20.868 

Dotatie boekjaar 

Besteding boekjaar 4.707 11.500 

4.661 9.368 
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Stichting Etike 

Bijlage E - Toelichting op de Staat van baten en lasten over 2013 

BATEN 

Baten uit eigen fondsenwerving 

Periodieke donaties particulieren 

2013 2012 

c € 

Eenmalige donaties particulieren 12.615 10.944 

Donaties bedrijven/verenigingen 14.025 18.482 

Totaal baten uit eigen fondsenwerving 26.640 29.426 

Alle baten uit eigen fondsenwerving zijn afkomstig van donaties en giften 

Baten uit acties van derden 

Zwo (kerk) 

Jeugdkerk 108 60 

diaconie herv Andreaskerk Putten 664 

Hervormde gemeente Ermelo 329 

Gereformeerde Kerk Putten 6.500 601 

Totaal baten uit acties van derden 
	

6.608 
	

1.654 
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Stichting Etike 

2013 	 2012 

€ € 

Rentebaten en baten uit beleggingen 

Rentebaten 

Koersresultaten - 

  

_ 

   

TOTAAL BATEN 33.248 31.080 

LASTEN 

Bestedingen aan de doelstelling 

Hulpprogramma Congo 37.403 42.223 
_ 

- 

37.403 42.223 

Werving baten 

Kosten eigen fondsenwerving 

Kosten acties van derden 

Beheer en administratie 

- - 

Accountant 

Overige kosten 	 _ 	 24 

Bankkosten 
	

444 
	

333 

444 	 357 
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Bestedingspercentage baten 
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Totaal baten 33.248 100,00% 31.080 100,00% 

Totaal bestedingen aan de doelstelling 37.403 112,50% 42.223 135,85% 

Kosten eigen fondsenwerving als percentage van de baten eigen fondsenwerving 

Baten uit eigen fondsenwerving 26.640 100,00% 29.426 100,00% 

Kosten eigen fondsenwerving - 0,00% _ 0,00% 

Bestedingspercentage lasten 

Totale lasten 37.847 100,00% 42.580 100,00% 

Totale besteding aan de doelstelling 37.403 98,83% 42.223 99,16% 

Bestuurders ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. 
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Stichting Etike 

Bijlage F - Toelichting lastenverdeling 

De in de baten en lasten vermelde kosten van beheer en administratie zijn 

volledig gemaakt in het kader van de (interne) beheersing en administratievoering 

en kunnen niet worden toegerekend aan de doelstelling of de werving van baten. 
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Stichting Etike 

Overige gegevens 

Statutaire bepalingen inzake de bestemming van het resultaat 

Een eventueel batig saldo wordt toegevoegd aan de overige reserves met 

inachtneming van de volgende statutaire bepalingen: 

1. Hulp aan Hospita! N'djili: stichting zet zich in om het Hospita! N'djili te voorzien van nieuw 

apparatuur waarmee de fuctionaliteit en effectiviteit van Hospital verbeterd. 

2. Stichting zet zich in voor een wekelijkse opvang van 10er moeders die er in de samenleving 

alleen voorstaan. Middels deze bijeenkomsten willen we de meisjes een gevoel van warme/liefde 

geven die ze in het dagelijkse leven moeten ontberen. Verder voorzien we de moeders en hun 

kinderen van gezonde voeding en kijken we naar de gezondheidstoestand van moeder en kind 

3. Voor maximaal 6 moeders hebben we de mogelijkheid voor noodopvang. Een moeder met haar 

kind kunnen we 24 uurs onderdak bieden, inclusief begeleiding en (medische) zorg en gezonde 

voeding. 

4. Als tegenprestatie voor onze hulp verwachten we van de moeders dat ze meedraaien in 

voorlichtingsprogramma's om leeftijdgenootjes te behoeden voor ongewenste zwangerschappen 

en/of verlangen we van de moeders dat ze deelnemen aan sociale dienstverlening. 

5. Als stichting willen we de moeders een beroepsopleiding laten volgen en ze voorbereiden op 

een zelfstandig bestaan binnen de lokale situatie. 

6. De kinderen van de moeders die we begeleiden/opvangen willen we als ze de leeftijd van 4 jaar 

bereiken basisonderwijs laten volgen. 

Verwerking resultaat 2013 

Het negatieve resultaat 2013 ad €4.707 is ten laste gebracht van het eigen 

vermogen conform de toelichting in Bijlage B. 

Verbonden partijen 

De Stichting is verbonden met "FOBEC" Foundation Bana Elikya du Congo, Avenue Feshi 66, Q/ 

Tshuenge, C/Masina 

Deze NGO heeft als doelstellingen om ter plaatse het beleid van Stichting Etike uit te voeren. 
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