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- het vermogen van de stichting ten tijde van de oprichting 

- subsidies, bijdragen, retributies en donaties 

- schenkingen, erfstellingen en legaten 

- alle andere verkrijgingen en baten 

 

   

 

 



 

 

 

 





Leden Raad van Toezicht 

  

Termijn Datum benoeming 

of herbenoeming 

Einde volgende termijn 

De heer drs. H.H. Apotheker

 Voorzitter 

2e 2022, maart 2026, maart, niet 

herbenoembaar 

Mevrouw J.M. Hiddema 1e 2022, juni 01-02-2025 op eigen verzoek 

teruggetreden 

  

Mevrouw drs. L.W.J.M. 

Janssen 

  

1e  2023, september 2027, september, 

herbenoembaar 

  

De heer drs. A.B. de Jong

 

 

1e 2024, juli 2028, juli, herbenoembaar 

Mevrouw drs. S.J. Laverman 1e 2023, september 2027, september, 

herbenoembaar 

  

De heer drs. T. Vermeulen

 secretaris 

1e 2022, juni 01-06-2025 op eigen verzoek 

teruggetreden 

Mevrouw R. van Wijk-

Russchen RBA 

2e 2023, maart 01-06-2025 op eigen verzoek 

teruggetreden 

 



 

     



 

 



 

 

 

 

- ontmoeting met de wereld (internationaal gericht, inclusief)  

- onderscheidende positionering (versterking actuele keramiek)  

- versterking innovatiekracht (laboratorium, etalage, talentontwikkeling)  

- versterken participatie (inclusie, diversiteit, gelijkwaardigheid) 

- versterken van de waardering van de culturele infrastructuur in het Noorden 

• bezoekersaantal 40.000 

• waarvan onderwijsbezoek 3.000 

• websitebezoek 150.000 

• collectie basisregistratie 95% 

• collectie online 95% 

• collectie met beeld 80% 

• eigen inkomsten >25% 
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http://www.aziatischekeramiek.nl/
http://www.delftsaardewerk.nl/




 

- Inkomsten uit entree en winkel. 
- Er worden nog steeds veel middelen via fondsen binnengehaald. Fondsen richten zich wel steeds 

meer op bijvoorbeeld (scholen)activiteiten en de verwachte maatschappelijke impact van de 
tentoonstelling in plaats van de tentoonstelling als geheel. 

- Onze theesalon is paracommercieel en wordt gerund met vrijwilligers. Het is vooral een service 
voor onze bezoekers.  

- De stichting Keramiekmuseum Princessehof organiseert sinds 2022 de activiteiten en de promotie 
voor de Vereniging Vrienden van het Princessehof. Ook de Club Céramique groeide.  

- Op het vlak van schenkingen en legaten hebben we geïnvesteerd in de lange termijn door schenken 
en nalaten aan cultuur onder de aandacht te brengen. We zijn aangesloten bij het landelijke 
platform Nalaten aan Cultuur. 
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Kengetallen PH  

Museale objecten/ensembles beschikbaar via de website 29398 

Uitstaande bruiklenen in totaal in 2025 1595 

Uitstaande kortlopende bruikleencontracten in 2025 (46 objecten) 6 

Inkomende kortlopende bruikleencontracten in 2025 36 

Aantal verwervingen in 2025 74 

Aantal ontzamelde objecten in 2025 301 
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https://museumvereniging.nl/kennisbank/leidraad-afstoting-museale-objecten-3/
https://www.rug.nl/let/onze-faculteit/actueel/nieuwsberichten-2025/2025-07-02-met-nwo-subsidie-zet-just-art-kunst-in-voor-transitie-klimaatrechtvaardigheid?lang=en


•  

•  

•  

•  

•  

• 

• 

 

• 

• 

• 

• 

•  

•  

•  

•  

• 

• 

• 

• 



• 

• 

• 

 

   

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

https://www.aziatischekeramiek.nl/
https://www.aic-iac.org/en/


 

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑎𝑙 𝑒𝑖𝑔𝑒𝑛 𝑖𝑛𝑘𝑜𝑚𝑠𝑡𝑒𝑛

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑎𝑙 𝑠𝑡𝑟𝑢𝑐𝑡𝑢𝑟𝑒𝑙𝑒 𝑠𝑢𝑏𝑠𝑖𝑑𝑖𝑒𝑠
 . 100%

 

𝑣𝑙𝑜𝑡𝑡𝑒𝑛𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑡𝑖𝑣𝑎 + 𝑙𝑖𝑞𝑢𝑖𝑑𝑒 𝑚𝑖𝑑𝑑𝑒𝑙𝑒𝑛

𝑘𝑜𝑟𝑡 𝑣𝑟𝑒𝑒𝑚𝑑 𝑣𝑒𝑟𝑚𝑜𝑔𝑒𝑛
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𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙𝑒 𝑣𝑒𝑟𝑚𝑜𝑔𝑒𝑛
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BATEN Boekjaar 2026 

Eigen inkomsten   

1.     Publieksinkomsten binnenland (2+3): €                 489.074 

2.      Kaartverkoop €                 323.074 

3.      Overige publieksinkomsten €                 166.000 

4.   Publieksinkomsten buitenland €                        - 

5.   Totaal Publieksinkomsten (1+4) €                   489.074 

6.   Sponsorinkomsten €                        - 

7.   Overige directe inkomsten €                        - 

8.   Directe inkomsten  (6+7) €                        - 

9.   Indirecte inkomsten €                 401.182 

10. Bijdragen uit private middelen: €                     5.000 

11. Totaal eigen inkomsten (5+8+9+10) €                895.256 

Subsidies  

12. Totaal structureel OCW (13+14+15+16): €                2.073.063 

13.   Publieksactiviteiten €              1.747.813 

14.   Collectiebeheer €                 325.250 

15.   Huisvesting €                        - 

16.   Niet zijnde publiek, collectiebeheer en huisvesting* €                        - 

16. Totaal structureel Provincie €                        - 

17. Totaal structureel Gemeente €                 370.830 

18. Totaal structureel publieke subsidie overig €                        - 

19. Totaal incidentele publieke subsidie €                  37.500 

20. Totaal subsidies (12+16+17+18+19) €                2.481.393 

21. TOTALE BATEN (11+20) €                3.376.649 

   

LASTEN Boekjaar 2026 

1     Publieksactiviteitenlasten (2+3): €                   988.405 

2.   Activiteitenlasten €                   412.500 

3.   Personeelslasten €                   575.905 

4.     Huisvestingslasten (5+6+7+8): €                   445.167 

5 . Klein onderhoud €                     44.000 

6 . Groot onderhoud €                        - 

7 . Voorziening onderhoud €                        - 

8 . Overige huisvestingskosten €                   401.167 

9.    Collectie-lasten (10+11+12):  €                   508.445 

10.   Collectie-uitgaven €                     70.667 

11.   Personeelslasten €                   350.278 

12.   Collectieaankopen €                     87.500 

13.    Afschrijvingen €                   145.000 

14.   Personeelslasten niet zijnde publiek en/of collectie  €                   464.507 

15    Overige lasten  €                   818.388 

16    Totale lasten (1+4+9+13+14+15) €                3.362.009 

   

RESULTAAT €                   14.640 

1    Saldo rentebaten / -lasten €                     7.500 

2    Mutaties Aankoopfonds €                        - 

3   Mutaties algemene reserve, bestemmingsreserve en/of -fonds** €                   10.000 
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- Publieksactiviteiten 

- Collectiebeheer 

- Algemeen beheer 

- De baten en lasten worden toegerekend aan de museale functies (Publieksactiviteiten of 

Collectiebeheer) indien dit op objectieve gronden mogelijk is. Indien dit niet mogelijk is, worden de 

baten en lasten verantwoord onder Algemeen Beheer. Bij de toerekening aan de museale functies 

wordt een consistente gedragslijn over de jaren heen gehanteerd. 

- De personeelslasten worden toegerekend op basis van de functiebeschrijvingen van de medewerkers 

en de daarbij behorende door de directie vastgestelde gewenste inzet per museale functie. 

- De publieksactiviteitensubsidie wordt toegerekend deels aan Algemeen Beheer, deels aan 

Collectiebeheer en deels aan Publieksactiviteiten. Uitgangspunt hierbij is dat de kosten voor Algemeen 

Beheer volledig worden gedekt uit deze subsidie voor zover niet gedekt door de subsidie van de 

gemeente Leeuwarden, dat de kosten voor Collectiebeheer worden gedekt uit deze subsidie voor zover 

de kosten niet worden gedekt uit de Erfgoedwetsubsidie voor het beheer van museale 

cultuurgoederen. 

- De subsidie OCW – Erfgoedwetsubsidie voor het beheer van museale cultuurgoederen – wordt volledig 

toegerekend aan Collectiebeheer.  
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- Er wordt afgeschreven op basis van de volgende grondslagen: 

- Op gebouwen en terreinen wordt niet afgeschreven omdat deze niet geactiveerd worden.  

- Duurzame goederen die aangeschaft worden naar aanleiding van een investeringsbesluit dat in totaal 

minimaal € 2.500 bedraagt, worden geactiveerd. Bedragen lager dan € 2.500 worden niet geactiveerd, 

maar ten laste gebracht van de exploitatie in het jaar van aanschaf. 

- Duurzame goederen die worden aangeschaft ten behoeve van een presentatie of project worden niet 

geactiveerd maar ten laste gebracht van het presentatie- of projectbudget. 

- Duurzame goederen worden in het jaar van aanschaf over het gehele jaar afgeschreven 

- De volgende afschrijvingstermijnen worden gehanteerd: 
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Keramiekmuseum Princessehof TABEL 1A 

Naam Kris Callens 

Functie Directeur-bestuurder 

Aanvang en einde functievervulling 01-01-2025 t/m 31-01-2025 

Omvang dienstverband 0,33 fte (inhuur vanuit stichting fries museum) 

Dienstbetrekking ja (inhuur vanuit stichting Fries Museum) 

Beloning + belastbare onkostenvergoeding  € 4.745 

Beloning betaalbaar op termijn  € 643 

Beloning WNT totaal € 5.387 

Individueel bezoldigingsmaximum € 6.895 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen    NVT  
Beloning WNT totaal € 192.220    

Individueel bezoldigingsmaximum € 246.000    

Overschrijding WNT-norm NVT    

Motivering NVT    

Naam Annemarie Laven 

Functie Gevolmachtigde 

Aanvang en einde functievervulling 01-02-2025 t/m 28-04-2025 

Omvang dienstverband 0,33 fte (inhuur vanuit stichting fries museum) 

Dienstbetrekking ja (inhuur vanuit stichting Fries Museum) 

Beloning + belastbare onkostenvergoeding  € 7.390 

Beloning betaalbaar op termijn  € 1.147 

Beloning WNT totaal € 8.537 

Individueel bezoldigingsmaximum € 19.350 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen    NVT  
Beloning WNT totaal € 108.531    

Individueel bezoldigingsmaximum € 246.000    

Overschrijding WNT-norm NVT    

Motivering NVT    



Naam Richard Pel 

Functie Directeur-bestuurder 

Aanvang en einde functievervulling 29-04-2025 t/m 30-9-2025 

Omvang dienstverband 0,33 fte (inhuur vanuit stichting fries museum) 

Dienstbetrekking ja (inhuur vanuit stichting Fries Museum) 

Beloning + belastbare onkostenvergoeding  € 11.615 

Beloning betaalbaar op termijn  € 1.761 

Beloning WNT totaal € 13.203 

Individueel bezoldigingsmaximum € 34.474 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen   NVT  
Beloning WNT totaal € 95.448    

Individueel bezoldigingsmaximum € 246.000    

Overschrijding WNT-norm NVT    

Motivering NVT    

 TABEL 1B 

Naam O. Bijlsma 

Kalenderjaar 2025 

Periode functievervulling 5 augustus 2025-31 december 2025 

Aantal kalendermaanden 5  

Omvang dienstverband in uren 137,94 

Maximum uurtarief 235 

Maxima op basis van normbedragen p.m.  € 163.500 

Ind. Toepasselijk maximum gehele periode  € 32.416 

Bezoldiging in betreffende periode € 20.830 

Bezoldiging gehele periode € 20.830 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen   NVT  
Overschrijding norm + reden NVT    

Toelichting op vordering onverschuldigde betaling       NVT  

2024 TABEL 1A 

Naam Kris Callens 

Functie Directeur-bestuurder 

Aanvang en einde functievervulling 01-01-2024 t/m 31-01-2024 

Omvang dienstverband 0,35 fte (inhuur vanuit stichting fries museum) 

Dienstbetrekking ja (inhuur vanuit stichting Fries Museum) 

Beloning + belastbare onkostenvergoeding  €  

Beloning betaalbaar op termijn  €   

Beloning WNT totaal obv 0,35 fte € 67.189 

Individueel bezoldigingsmaximum o.b.v. 0,35 fte € 81.550 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen      NVT 

Beloning WNT totaal o.b.v. 1 fte € 191.969 

Individueel bezoldigingsmaximum € 233.000 

Overschrijding WNT-norm NVT 

Motivering NVT 



Nevenactiviteiten 
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- Instaprondleidingen: 6-12 personen per rondleiding, 10 gemiddeld x aantal rondleidingen  

- Speurtochten (familiespoor): aantal kinderen/jeugd/familie: alle kinderen krijgen speurtocht mee. 

- Aantal schoolgebonden activiteiten: op basis van gemiddelde afgelopen jaren. 
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7.2 Vaststellen jaarrekening 2025 

VASTSTELLING DOOR BESTUUR 

Het bestuur heeft de jaarrekening vastgesteld op 1 april 2026. 

Ondertekening 

@FA 

. . .... ....... . .. . .. .. . . .............. 
GOEDKEURING RAAD VAN TOEZICHT 

........... 

De raad van toezicht heeft de jaarrekening goedgekeurd in de vergadering van 1 april 2026. 

Ondertekening 

..... ....... ..... ...................... De heer drs. H.H. Apotheker, voorzitter 

l ~ 

~ 
Mevrouw drs. L.W.J.M. Janssen 

Mevrouw drs. S.J. Laverman 

De heer drs. A. B. de Jong 

Stichting Keramiekmuseum Princessehof - Jaarstukken 2025 77 
Vaststelling jaarrekening 2025 
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Tekstvak
Geen bijzonderheden.



 

 



 

Eshuis Registeraccountants B.V. 

Algemene voorwaarden / Handelsregister K.v.K. Enschede nr. 08151214 

 

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 
 

Aan de raad van toezicht van Stichting Keramiekmuseum Princessehof 

 

A. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2025 

Ons oordeel 

Wij hebben de jaarrekening 2025 van Stichting Keramiekmuseum Princessehof te Leeuwarden gecontroleerd. 

 

Naar ons oordeel: 

• Geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling 

van het vermogen van Stichting Keramiekmuseum Princessehof op 31 december 2025 en van het resultaat 

over 2025 in overeenstemming met het Handboek Verantwoording instellingen Erfgoedwetsubsidie 2025-

2028; en 

• Zijn de in de jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties over 2025 in alle van 

materieel belang zijnde aspecten rechtmatig tot stand gekomen in overeenstemming met de in de 

relevante wet- en regelgeving opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in de subsidiebeschikking en in de 

relevante wet- en regelgeving zoals uitgewerkt in paragraaf 1.3 van het Accountantsprotocol 

Cultuursubsidies Instellingen 2025-2028. 

 

De jaarrekening bestaat uit: 

1. De balans per 31 december 2025; 

2. De staat van baten en lasten over 2025; en 

3. De toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en andere 

toelichtingen. 

 

De basis voor ons oordeel 

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder de Nederlandse 

Controlestandaarden, het Accountantsprotocol Cultuursubsidies Instellingen 2025-2028 en de Regeling 

Controleprotocol Wet Normering Topinkomens (WNT) 2025 vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond 

hiervan zijn beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'. 

 

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Keramiekmuseum Princessehof zoals vereist in de Verordening inzake de 

onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht relevante 

onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en 

beroepsregels accountants (VGBA). 

 

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. 

 

Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd 

In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2025 hebben wij de anticumulatiebepaling, bedoeld in 

artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1, sub n en o Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit betekent dat wij 

niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door een leidinggevende 

topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als leidinggevende topfunctionaris bij andere WNT-

plichtige instellingen, alsmede of de in dit kader vereiste toelichting juist en volledig is. 
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B. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie 

Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij. 

 

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie: 

• Met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat; en 

• Alle informatie bevat die op grond van het Handboek Verantwoording instellingen Erfgoedwetsubsidie 

2025-2028 is vereist. 

 

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen vanuit 

de controle of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële afwijkingen bevat. 

 

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in het Accountantsprotocol cultuursubsidies 

Instellingen 2025-2028 en de Nederlandse Standaard 720. Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang 

als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening. 

 

De directeur-bestuurder is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het 

bestuursverslag en de overige gegevens in overeenstemming met het Handboek Verantwoording instellingen 

Erfgoedwetsubsidie 2025-2028. 

 

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening 

Verantwoordelijkheden van de directeur-bestuurder en de raad van toezicht voor de jaarrekening 

De directeur-bestuurder is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 

overeenstemming met het Handboek Verantwoording instellingen Erfgoedwetsubsidie 2025-2028. De directeur-

bestuurder is ook verantwoordelijk voor het rechtmatig tot stand komen van de in de jaarrekening 

verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties, in overeenstemming met de in de relevante wet- en 

regelgeving opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in de subsidiebeschikking en in de relevante wet- en 

regelgeving zoals uitgewerkt in paragraaf 1.3 van het Accountantsprotocol Cultuursubsidies Instellingen 2025-

2028.  

 

In dit kader is de directeur-bestuurder tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die de 

directeur-bestuurder noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening en de naleving van die relevante 

wet- en regelgeving mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude. 

 

Bij het opmaken van de jaarrekening moet de directeur-bestuurder afwegen of de instelling in staat is om haar 

werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemde verslaggevingsstelsels 

moet de directeur-bestuurder de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij de 

directeur-bestuurder het voornemen heeft om de instelling te liquideren of de activiteiten te beëindigen of als 

beëindiging het enige realistische alternatief is. 

 

De directeur-bestuurder moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan 

of de instelling haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening. 

 

De raad van toezicht is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het proces van financiële 

verslaggeving van de instelling.  

 

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 

voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 
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Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het mogelijk 

is dat wij tijdens onze controle niet alle afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude en fouten 

ontdekken. 

 

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden 

verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische beslissingen die 

gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en omvang van 

onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons oordeel. 

 

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professionele 

oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, het 

Accountantsprotocol Cultuursubsidies Instellingen 2025-2028, de Regeling Controleprotocol WNT 2025, 

ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder andere uit: 

• Het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat 

als gevolg van fouten of fraude, dan wel het niet rechtmatig tot stand komen van baten en lasten alsmede 

de balansmutaties die van materieel belang zijn, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van 

controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle informatie die voldoende en geschikt is als basis 

voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt groter 

dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten 

transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne 

beheersing; 

• Het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 

controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden 

hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de 

entiteit; 

• Het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving, de gebruikte 

financiële rechtmatigheidscriteria en het evalueren van de redelijkheid van schattingen door de directeur-

bestuurder en de toelichtingen die daarover in de jaarrekening staan; 

• Het vaststellen dat de door de directeur-bestuurder gehanteerde continuïteitsveronderstelling 

aanvaardbaar is. Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen 

en omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de instelling haar activiteiten in 

continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn 

wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde toelichtingen 

in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring aanpassen. Onze 

conclusies zijn gebaseerd op de controle informatie die verkregen is tot de datum van onze 

controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter toe leiden dat een 

fonds haar continuïteit niet langer kan handhaven; 

• Het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 

toelichtingen; en 

• Het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 

gebeurtenissen en of de in de jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties in alle 

van materieel belang zijnde aspecten rechtmatig tot stand zijn gekomen. 
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Wij communiceren met de raad van toezicht onder andere over de geplande reikwijdte en timing van de 

controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder 

eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing. 

 

Groningen, 1 april 2026 

 

Eshuis Registeraccountants B.V. 

 

 

 

drs. J.W.F. Löwik RA 

 



  



 

Nevenfuncties leden Raden van Toezicht stichting 
Keramiekmuseum Princessehof 
 
 
De heer drs. H.H. Apotheker 

• Voorzitter raad van commissarissen Acantus (Woningcorporatie), tot 01-05-2025 

• Voorzitter Adviescommissie Toekomst Friesche Club, tot 01-07-2025 
 
 
Mevrouw drs. L.W.J.M. Janssen 
Directeur-eigenaar van AeQui Nederland, evaluatiebureau voor het hoger onderwijs in Utrecht 
Zelfstandig adviesbureau Lisa International Services in Art & Education (LisAE) 

• Voorzitter Raad van Toezicht Stichting Primair Onderwijs Utrecht 

• Lid Raad van Toezicht Stichting Almeerse Scholen Groep voor openbaar en algemeen 
bijzonder primair en voortgezet onderwijs. 

 
 
De heer drs. A.B. de Jong 
CEO Fritom Group 

• Lid Raad van Commissarissen Thialf 

• Eigenaar adviesbureau Arnolddejong.com 

• Secretaris Havennetwerk Fryslân 

• Voorzitter Club Diplomatique Fryslân 

• Bestuurslid Ondernemersfederatie Súdwest Fryslân 

• Lid Friesch Kabinet 

• Lid Lionsclub Stadhouder Leeuwarden 
 
Mevrouw drs. S.J. Laverman 
Zelfstandig organisatieadviseur/interim manager/coach 

• Bestuurslid Stichting Landgoed Nienoord
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