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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Bikewerk

5 3 1 0 3 5 6 4

Regulierstraat 29, 6511DN Nijmegen

0 2 4 3 2 3 1 6 0 5

info@bikewerk.nl

www.bikewerk.nl

8 5 0 7 4 8 3 5 5

4

Dhr. E.G. van Doorn voorzitter

Mevr. M.M.A.E. van den Nieuwenhuijzen algemeen bestuurslid

Dhr A.J. Brand algemeen bestuurslid

 

Fietswinkel Bikewerk is een maatschappelijke onderneming van Pluryn en bestaat 
sinds 2013. Bij ons leren mensen voor wie een baan niet vanzelfsprekend is, vak- en 
werknemersvaardigheden. Onze vakspecialisten begeleiden in huis bij de opleiding 
fietstechniek (niveau 1). En samen met het Rijn IJssel College bieden we ook niveau 2 
en 3 aan.
Maar het draait niet alleen om kennis. Persoonlijke groei is minstens zo belangrijk. Door
 onze medewerkers erkenning te geven, werken we aan zelfvertrouwen en 
eigenwaarde. Zodat zij volwaardig deel uit kunnen maken van de samenleving. 
Regelmatig stromen medewerkers dan ook uit naar een baan met (gedeeltelijke) 
loonwaarde. 
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Iedereen verdient een kans. Om talent te ontplooien. Gezien te worden. Erbij te horen. 
Bij Bikewerk werken mensen voor wie een baan niet vanzelfsprekend is. Zij leren bij 
onze fietsenwinkel niet alleen de fijne kneepjes van het (fiets)vak, maar we inspireren 
en stimuleren hen ook om op persoonlijk vlak het allerbeste uit zichzelf te halen. Zodat 
zij de erkenning krijgen die ze verdienen. En de kennis en het zelfvertrouwen hebben 
om volwaardig deel uit te maken van de samenleving. Ieder op zijn of haar eigen 
manier. 

Dmv zorgopbrengsten, subsidies, legaten en schenkingen en overige 
bedrijfsopbrengsten.

De middels de exploitatie van de activiteiten verworven gelden worden geïnvesteerd in 
uitbreiding van bestaande activiteiten of nieuwe innovatieve projecten, waarbij de 
afstand tot de arbeidsmarkt voor onze doelgroep wordt verkleind. Daarnaast kan het 
bestuur besluiten om activiteiten van gelieerde stichtingen financieel te ondersteunen in
 de vorm van giften.

 Open
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

De medewerkers worden beloond op basis van CAO GHZ. De raad van bestuur heeft 
geen bezoldiging

Fietswinkel Bikewerk is een maatschappelijke onderneming van Pluryn en bestaat 
sinds 2013. Bij ons leren mensen voor wie een baan niet vanzelfsprekend is, vak- en 
werknemersvaardigheden. Onze vakspecialisten begeleiden in huis bij de opleiding 
fietstechniek (niveau 1). En samen met het Rijn IJssel College bieden we ook niveau 2 
en 3 aan.
Maar het draait niet alleen om kennis. Persoonlijke groei is minstens zo belangrijk. Door
 onze medewerkers erkenning te geven, werken we aan zelfvertrouwen en 
eigenwaarde. Zodat zij volwaardig deel uit kunnen maken van de samenleving. 
Regelmatig stromen medewerkers dan ook uit naar een baan met (gedeeltelijke) 
loonwaarde. 

 Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

0

1.255

0

1.255

77.279

59.967

0

23.526

160.772

162.027

0

8.719

5.000

13.719

79.084

28.170

0

26.185

133.439

147.158

-308.941

0

88.617

382.351

162.027

-284.896

0

87.261

344.793

147.158

 



05 van 06

3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +

2025 2024 (*)

230.702

11.605

277.178

519.485

0

519.485

284.624

2.424

54.457

0

0

200.669

542.174

-1.356

-24.045

236.238

23.254

364.595

624.087

0

624.087

300.621

3.252

70.180

0

0

273.880

647.933

-1.331

-25.177
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

 

 Open


