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Doelstelling

De (statutaire) doelstelling van Stichting Het Dorp (de Stichting) is het financieel of anderszins
ondersteunen van activiteiten van Stichting Siza, een aanbieder van zorg aan gehandicapten in de
regio Arnhem, en met name het verlenen van materiéle steun aan niet-subsidiabele activiteiten
van laatstgenoemde stichting.

Status

De Stichting heeft de fiscale status van Algemene Nut Beogende Instelling (ANBI) en is derhalve,
zolang aan de daarvoor geldende voorwaarden wordt voldaan, niet onderworpen aan de heffing
van vennootschapsbelasting.

Het bestuur van de Stichting heeft de intentie dat bij voortduring aan deze voorwaarden wordt
voldaan.

Bestuur

Het bestuur van de Stichting bestaat uit vijf personen, welke worden benoemd op een niet
bindende voordracht van de Raad van Toezicht Stichting Siza.

Het bestuur van de Stichting benoemt uit haar midden de voorzitter (die geen lid is van de Raad
van Toezicht van de Stichting Siza) en de penningmeester, die onderdeel is van de financiéle
commissie (2 leden)

Alle bestuursleden zijn gezamenlijk en collectief verantwoordelijk voor de gehele gang van zaken
de Stichting betreffende.

Werkzaamheden
De Stichting kent geen werknemers.

Voorkomende werkzaamheden van financieel-ondersteunende en secretariéle aard worden
uitbesteed aan (werknemers van) Stichting Siza, waarvoor Stichting Siza een vergoeding
ontvangt.

Daarnaast wordt op basis van facturering naar behoefte een extern financieel adviseur
geraadpleegd.

Vermogen

De Stichting heeft een vermogen, waaraan subsidies, donaties, schenkingen, erfenissen en legaten
kunnen worden toegevoegd.

Het beheer van het ter beschikking staande vermogen wordt uitbesteed aan een onafhankelijke
vermogensbeheerder die door het bestuur van de Stichting daartoe worden aangewezen.
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Beslissingscriteria voor het aanwijzen van deze vermogensbeheerders zijn: algehele goede
reputatie, duurzaamheid, financiéle soliditeit, bewezen “track record” wat betreft
beleggingsresultaten en concurrerende aanbiedingen onder meer op het punt van kosten.

Het bestuur stelt een Vermogensstatuut vast, waaraan de vermogensbeheerder zich moet houden.
Er is sprake van een neutraal profiel d.w.z. ongeveer 50% vastrentende waarden en 50% zakelijke
waarden ( met name beursgenoteerde aandelen).

Activiteiten/projecten Stichting Siza

Jaarlijks wordt door de Raad van Bestuur van Stichting Siza een lijst met activiteiten/projecten
opgesteld die voor financiering door de Stichting in aanmerking komen. Deze lijst wordt in een
bestuursvergadering van de Stichting met de Raad van Bestuur van Stichting Siza besproken,
waarna het bestuur van de Stichting de definitieve lijst met de in het daaropvolgende jaar zullen
worden gefinancierd vaststelt.

De Raad van bestuur van Stichting Siza doet tijdens de bestuursvergadering verslag over de
voortgang van de activiteiten/projecten die door de Stichting worden gefinancierd.

Financieringsbudget

Het totale budget voor de financiering van activiteiten/projecten van de Stichting Siza wordt
eveneens jaarlijks door het bestuur van de Stichting vastgesteld. Daarbij geldt als leidraad dat
gemiddeld over meerdere jaren ten minste de opbrengsten uit de beleggingen van het vermogen
van de Stichting beschikbaar is voor deze financiering. Vermogensinstandhouding op de lange
termijn is wel een wens van het bestuur, maar geen eis.
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