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Beste donateurs van IAM via SBPK,

Via deze December nieuwsbrief brengen wij u weer op de hoogte van
nieuws van TAM uit het warme zuiden.

We beginnen met de aanhef van Ecclesia de Lange, directeur van IAM, in
de november nieuwsbrief van IAM:

"Wij nemen met schroom kennis van de verkiezing van Donald Trump tot
president van de Verenigde Staten van Amerika. De ervaring heeft ons
geleerd dat wanneer de VS "niest", de rest van de wereld - vooral het
Zuiden - verkouden wordt. We weten dat deze politieke verschuiving
aanzienlijke gevolgen zal hebben voor de universele rechten en vrijheden,
inclusief die van LGBTIQ+-mensen, in de vorm van de legitimering van
discriminatie, het ongedaan maken van bescherming en steun voor anti-
LGBTIQ+-bewegingen. Hoe het ook zij, we blijven hopen dat ons werk
ondanks deze uitdagingen levens en ruimtes zal blijven beinvloeden en
transformeren en we zijn solidair met degenen in en van de Verenigde
Staten terwijl zij door dit nieuwe normaal navigeren."

Het afgelopen half jaar is er weer veel gedaan, hierbij een kleine greep
uit de projecten waar IAM bij betrokken was of zelf initieerde:

o Eenmeetinstrument, Inclusivity and Affirmation Index, werd met
de Oktober TAM-nieuwsbrief meegezonden. Een instrument met
een aantal vragen op verschillende gebieden waarbij duidelijk
wordt hoe inclusief en bevestigend jouw eigen gemeenschap is,
misschien goed om dat instrument zelf eens in te vullen. Het kan
ons aan het denken zetten.
https://iam.org.za/inclusivity-and-affirmation-index/
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Er werden workshops, dialogen, samenwerking met scholen
opgezet, b.v. CSE, het brede seksuele voorlichtingsproject heeft
tot doel leraren van Levensoriéntatie (LO) te ondersteunen bij het
creéren van veilige leeromgevingen voor leerlingen in de klas. Het
project heeft tot doel LO-leraren te ondersteunen bij het
begrijpen van thematische gebieden met betrekking tot seksuele
en genderdiversiteit en om de veiligheid van leerlingen te
vergroten terwijl ze door moeilijke gesprekken kunnen navigeren
die leerlingen thuis vaak niet kunnen voeren.

De jongeren op de foto deden mee aan

bijbelstudiebijeenkomsten in hun Presbyteriaanse
geloofsgemeenschap in Kuilsrivier, in samenwerking met TAM.

Zij bespraken thema's van inclusie: wat is een
geloofsgemeenschap van zorg en compassie, de stilte rond
uitsluiting en vervolging, en hoe hier mee om te gaan in gesprekken
met anderen en in het voorgaan in de kerk.
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https://t.e2ma.net/click/kitdcg/kydg85/kid17l
https://iam.org.za/inclusivity-and-affirmation-index/

e Begin november werd een LGBTQIA+ Symposium gehouden aan het
instituut voor neurowetenschappen bij de Universiteit van
Kaapstad, gefaciliteerd door een reeks maatschappelijke
organisaties, waaronder ook Inclusive and Affirming Ministries
(TAM).

Het symposium had een gedurfde visie van 'Werken aan een
verantwoordelijk, inclusief Zuid-Afrikaans gezondheidssysteem dat
L6BTQIA+-gezondheid volledig integreert in de nationale politiek
en de opleiding van zorgaanbieders, en gemarginaliseerde
LGBTQIA+-gemeenschappen actief betrekt en in staat stelt om
gelijke toegang en inclusieve zorg te garanderen voor dlle
individuen'.

Gezien eerdere uitdagingen dienen deze inspanningen om een
constructieve en ondersteunende omgeving te bieden en het
positioneren van de Kaapse universiteit als leider in inclusieve zorg.
Een onderzoeksorganisatie van de universiteit is een pionier op het
gebied van een Zuid-Afrikaans L6BTQIA+ "Healthcare Equality
Program" om inclusieve gezondheidszorg te promoten en loopt
voorop in onderzoek naar zorgmodellen voor LGBTQIA+-mensen.
Dit symposium bracht belangrijke nationale spelers van de overheid,
het maatschappelijk middenveld en academische instellingen samen
om de gezondheidsbehoeften en -diensten voor de LGBTQIA+-
bevolking te bespreken.

IAM is heel breed bezig, zoals u kunt lezen. Zij werken samen met een
groot aantal organisaties, met verschillende religies; op persoonlijk
niveau, groepsniveau en politiek niveau.

Dit alles in het teken van menselijke eenheid, zoals in een antwoord van
het voornoemde meetinstrument wordt gesteld:
'Mijn geloofsovertuiging discrimineert op geen enkel niveau op basis van
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ras, geslacht, sekse, zwangerschap, burgerlijke staat, etnische of sociale
afkomst, kleur, seksuele geaardheid, leeftijd, handicap, religie, geweten,
geloof, cultuur, economische macht, gezondheid, taal of geboorte’

Daarom durven we u ook nu weer te vragen om uw donatie voor het
volgende jaar en wensen we u alle goeds!

We eindigen deze nieuwsbrief met de woorden van Ecclesia en als SBPK
sluiten we ons daar graag bij aan:

“Moge u een feestelijke tijd beleven vol rust en vreugde, en het nieuwe
Jjaar ingaan met hernieuwde hoop en ijver voor gerechtigheid."

Met warme groet,
Linda de Geus, Marleen Quist en Jolanda Breems

Bestuur SBPK
Secretariaat: | degeus@ziggo.n/

kmtc( een

VERANTWOORDING TER INZAGE

IBAN rek. nr.: NL71ABNA0434151203
T SPARANTE

ANBI.nl



