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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	8: E.G. van Doorn
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	11: M.M.A.E. van den Nieuwenhuijzen
	16_ML: JJI lelystad is een particuliere justitiele jeugdinrichting gevestig in Lelystad. De inrichting bestaat sinds 2004 en biedt plats aan 98 jongeren.

Wij geven uitvoering aan de voorlopige hechtenis, jeugddetentie en PIJ-maatregel van jongeren in de leftijd van 12 tot 27 jaar. Naast reguliere plaatsen op e basis-en langverblijfafdelingen is er in JJI Lelystad plek voor jongeren met een specifieke vraag; jongeren met een licht verstandelijke beperking (LVB) op een Very Intensive Care (VIC) en jongeren op individueel Traject Afdeling (ITA)

Op de basisafdelingen van JJI Lelystad wordt intensief samen gewerkt ,met de Raad van Kinderbescherming en jeugdreclassering om te komen tot een plan waarmee een jongere na het verblijf in de JJI in de thuissituatie verder kan.
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	18_ML: JJI lelystad geeft uitvoering aan de voorlopige hechtenis, jeugddetentie en PIJ-maatregel van jongeren in de leeftijd van 12 tot ongeveer 27 jaar. Naast de reguliere plaatsen op basis-en langverblijfafdelingen is er in JJI Lelystad plek voor jongeren met een licht verstandelijke beperling (LVB). Veel jongeren hebben een lange hulpverleningsgeschiedenis Op 10 van de 12 groepen wordt geintegreerde behandeling geboden.

JJI levert een bijdrage aan de veiligheid van de samenleveing door tenuitvoerlegging van vrijheidsstraffen en vrijheidsbenemende maatregelen en door de aan onze zorg toevertrouwde jongeren een kans te bieden een maatschappelijk aanvaardbaar bestaan op te bouwen.

JJi helpt bij het vergroten van kansen op een gelijkwaardige plek in de samenleving.
	19_ML: De belangrijkste financier van Stichting Pluryn Lelystad is de DJI.

De investeringsuitgaven worden voornamelijk gefinciers door dekking met BONO's van de DJI


	20_ML: De ontvangen inkomsten worden besteed aan kosten die direct samenhangen met de doelstelling van JJI Lelystad
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	23_ML: In de JJI zijn de volgenden taken ten aanzien van de bij JJI geplaatste jongeren uitgevoerd.

Begeleiden en behandelen van de jongeren tijdens hun verblijf in de inrichting

Aanbieden van een dagprogramma met scholing en interventies gericht op het vergroten van vaardigheden

Opstellen en uitvoeren van de perspectiefplannen



In 2023 zijn psychomotore therapie (PMT), Multidimensional family therapie (MDFT), leren van delict (lvD) schematherapie en EMDR het meest ingezet als gedragsinterventie.
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