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Medewerkers

Het aaota! jongeren experts wat voor KiKiD

werkt !s enorm gegroeid én we merken

dat jongeren experts die al bij ons werkten

bij ons willen blijven werken omdat we

oog hebben voor andere en meer talenten

die ze hebben en we ze op basis daarvan

doorgroeimogelijkheden bieden! Er zijn nu

bijvoorbeeld drie projectleiders die eerst

als jongeren expert gewerkt hebben.

Op het moment van dit schrijven is het al

bijna niet meer voor te stellen maar begin

2022 zaten we er nog middenin. Corona! In

januari en februari hadden we een goed

gevulde agenda. Door Coronamaatregelen

en ook in het bijzonder door

coronabesmettingen bij de eigen
teamleden hebben we tientallen

voorstellingen moeten cancelen. Daardoor

hadden we geen goede start van hetjaar!

Vanaf de voorjaarsvakantie konden we

gelukkig weer volledig aan de slag! Nieuwe basis

erugkijkendًا kunnen we niet anders dan

concluderen dat 2022 een fantastisch jaar

is geweest op het vlak van resultaten in

hetjaar zelf! Maar vooral ook dat hetjaar

zo mooi en belangrijk is geweest omdat in

ditjaar de basis is gelegd om de komende

jaren nog groteren nog impactvoller te

gaan worden.

Bereik

Op het vlak van het bereik van het aantal

leerlingen op scholen zijn we verdubbeld

t.o.v. 2021! En ook op het vlakvan het

bereik met de online videolessen,

uitgevoerde projecten en de vragenlijsten

zijn we met dubbele cijfers gegroeid!

Wij zijn daarom enorm trots op wat we in.
2022 bereikt hebben! ا١/ V ١

۶Зап.те de Ridder ة Mark Mledema ال
ia
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Ki Ki D ge!ooft dat het vergroten van

weerbaarhe!d bij Jongeren mogel!jk ح!

door een open en eerlijk gesprek met

hen aan te gaan. Hierdoor worden zij

zich bewuster van hun eigen kracht en

de keuzes die zij kunnen maken. Door

jongeren echt te zien leren zij zichzelf
echt te zien en anderen om hen heen.

KiKiD creëert met haar programma's

een sfeer waarinjongeren zich meer

verbonden gaan voelen, met zichzelf en

anderen. Ki KID gelooft datje samen

meer kunt bereiken. Jongeren met

jongeren, jongeren met ouders en

professionals, professionals met

professionals: SAMEN!

Ki KID gelooft ook datje geloofwaardig

moet zijn om je doel te bereiken. KIKID

is jong en professioneel.
Mensen die de KiKiD-vibe ervaren weten

dat er iets verandert. KiKiD laat haar

programma's ook wetenschappelijk

onderzoeken, meten is dat andere

weten. Als jongeren voelen dat geluk al

in zichzelf zit gaan ze daarnaar

handelen. KiKiD gelooft dat alles beter

wordt alsje kunt zeggen: Ik hou van mij!
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Missie

Ki Ki D wil dat lessen, op scholen, over sociaal

emotionele thema's op z'n minst net zo

belangrijk worden als taal en rekenen. Dit is

het uiteindelijke doel wat we willen dat er

bereikt wordt. Dat is onze 'grote' missie.

Ki KID is bekend door haar frisse

stoere

theatervoorlichtingsprojecten. Deze

worden altijd uitgevoerd door

jongeren zelf, dejongerenexperts.

Ki KID wil met deze projecten

jongeren bewust maken van hun

kracht en mogelijkheden. Maar

Ki KID gaat verder. Om echt andere

keuzes te maken hebbenjongeren

vaardigheden nodig. Daarom zet

KIKID ervaren trainers in om deze

met de jongeren te oefenen. De

trainingen gaan in op de dieper

gelegen motivatie van jongeren en

koppelt hun ideeën aan gedrag. De

missie van KIKID is jongeren zelf te

laten ontdekken waarom en hoe ze

altijd kunnen zeggen: Ik hou van mij!

Alle activiteiten van KIKID zijn er op gericht

jongeren te laten voelen dat ze precies goed

zijn zoals ze zijn. Daarbij willen we hen
bewust maken van de enorme kracht en

invloed die zij zelf hebben, om gelukkig en

succesvol te zijn. Hierdoor worden ze sterker

en maken ze betere keuzes. Dit is goed voor

henzelf en voor de mensen om hen heen.

Ki KID ontwikkelt daarom projecten die er op

gericht zijn ECHT in gesprek komen met

jongeren over voor hen belangrijke thema's.

Thema's zoals mentale gezondheid,

prestatiedruk en eenzaamheid, alcohol en

groepsdruk, relaties en seksualiteit, geld en

schulden, sociale media en (cyber)pesten.

■( .V,

4
;هإدق

"ETZ.BEIANCW

BtBDEN ALS taal'
REK—En.

٩

٢|'

ه
١
V؛

ảا ч:.;

о
ر 06

<у



V!S!E, MاSSاE, DهEL5ًاELLاNGEN & !EAM KİKİD ا06

٧٠٠٢afgaand aan

2.22 hebben we

meerdere be!angrljke

d٠e؛steillngen

gefermu.eerd. Een
aantal worden hier

uitgellcht.

FUNDING VDDR

STERRENSTOF

r ไ
MARKETINGS PR

L Ẩ

Voorafgaand aan hetjaar zijn er

een aantal doelstellingen

bepaald. Doelstellingen die horen

bij onze strategie en passen bij de

fase waarin wij als organisatie
zitten.

Aan de hand van de Rockefeller-

strategie voor snel groeiende

organisaties hebben we

doelstellingen bepaald. Hier

kijken we wekelijks, maandelijks
en ieder kwartaal met elkaar

naar, om ervoor te zorgen dat we

de doelstellingen ook echt gaan
halen ofwel al snel weten dat een

doel niet realiseerbaar blijkt.

ERKENNING

KIKID BOOZE

KIKID

MEDEWERKERS

غ١
p
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..ELSTELLINCEN.محم

ч
MENTALE

GEZONDHEID
Fund!ng voor Sterrenstof

In 2022 hadden we het belangrijke doel

om funding te realiseren waarmee we

de eerste belangrijkste stappen

konden realiseren voor ons Sterrenstof

plan. Het plan om een online

leerplatform te gaan ontwikkelen

waarmee we docenten op scholen zelf

de mogelijkheid kunnen gaan bieden

om lessen te geven over sociaal

emotionele thema's, lessen die cool,

aansprekend, leerzaam en effectief zijn.
lessen die bekende artiesten en

influencers in de hoofdrol hebben en

die onze eigen toffe rolmodellen, de

jongeren experts, in de hoofdrol
hebben.

SOCIAL MEDIA &

ZINGEVING

STERRENSTOF
POWERED B٧ KiKiD

---
DEEL2

BENTE
SJOEL

VUEFOHEIO. SEKSUALITEIT
٥RESPECT

POWBiEOBvKlKIO

M
د
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We zijn in de loop van hetjaar veel

fondsen gaan aanschrijven. Zowel

landelijk opererende fondsen als ook
lokale fondsen. Zeker in en rondom

grote steden. Dit heeft z'n werk

gedaan. We hebben ruim € 100.000,-

aan funding gekregen. Sommige

donaties ongeoormerkt en sommige

ook gekoppeld aan heel specifieke sub-
doelen. Hiermee hebben we in 2022 al

een aantal belangrijke stappen kunnen

zetten. Het grootste deel echter van de

investeringen zal in 2023 gedaan

worden.

٥ЕМО£؛؛١'ООКВЕПЕ؛Les

إ i
.لل٠٤٥

ížíÍí

WILLIE
GELDDF IN JEZELF

pownsoBYKIMD

Fondsen d!e ons helpen Sterrenstof te ontwikkelen en uit te rollen zijn: Marion G. Polak stichting, stichting Ytje, stichting

F.S. fijmstra, stichting Emancipatie Mens en Maatschappij Amsterdam e.o.. Janivo. Fonds 1818, stichting Jan van

Borkfonds. KNR-PIN. stichting van de RBIO. J.C. Ruigrok stichting. Van Baaren stichting, stichtingh Aviom, charity

stichting Rob Beers, Honiglaan Fonds, stichting Steunfonds BJA-COW en Maatschappij tot Nut van het Algemeen

Rotterdam. ،
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Market!ng & PR

Op het vlak van marketing & PR hebben

we t.b.v. 2022 uitgesproken dat we meer

leads dan ooit tevoren wilden realiseren,

o.a. door het aantal ingevulde

contactformulieren op de website te laten

groeien en/of door meer inkomend

telefoonverkeer en door nadrukkelijk

media aandacht te realiseren.

M.b.t. het laatste hadden we een concreet

doel gesteld van minimaal 4 publicaties In

een krant, blad of website.

Direct aan het begin van hetjaar was de

rel bij de Voice of Holland. Vrij snel na alle

commotie en media aandacht hiervoor

werden we benaderd om uit te leggen

watje op jonge leeftijd al kan

doen om op latere leeftijd seksueel

grensoverschrijdend gedrag te

voorkomen. We stonden met

interviews en reportages in het Haarlems

Dagblad, de Volkskrant, het Parool. Zij

schreven vooral over de voorstelling

Benzies & Batchies. In dezelfde periode
werd er een online videoles met Bente

gelanceerd over het thema seksualiteit.
Ook hier kwa veel aandacht voor o.a. door

lindanieuws en Metro.

later in hetjaar stond er nog een pagina

groot artikel in de liefdeskrant. Een

uitgave van GGD Kennemerland en Gooi

en Vechtstreek, en RTl Boulevard kwam

langs op een basisschool in laren waar we

een voorstelling over relaties & seksualiteit

deden. №ءاااد

Al deze media aandacht, tezamen met de

inspanningen op het gebied van SEO en

emailings heeft geleid tot een forse

toename van het aantal leads. Precies wat

we voor ogen hadden!
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Hoe leer je atnderen over
grensoverschrijdend gedrag?
Nou, door soms de leraar weg
te sturen

ß ٠:،]

Haarlems Dagblad St١JR٣ Ε4Ί.ΚΛ l'V.Z.yEI.SIIOMh
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Voorstellingen op school in Overveen over
grensoverschrijdend gedrag: The Voice-rel maakt
taboe bespreekbaar

Sinds de affaire rond The Voice ofHoUanden de

berichtgeving over dickpics besteden meer scholen
nadrukkelijk aandacht aan seksueel
grensoverschrijdend gedrag. Op de christelilkc
schole!٦gc!nee!tschap la!i ٨ren؛s^ in Alkmaar zit hel

؛ا
-١٠ ]-

- Reportage
LINDA.

Seksuelevoorlichting die
verdergầtdan een
neppiemelencondoomï
‘Jeleertookoverde
grenzenvan anderen’

HOME llDiNG UFESTYLE VIDEO'S s^p Mi

W،TM٤٤٤£e

BENTE FOKKENS MAAKT LESSTOF OVER
GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG: 'HAD ZELF

VROEGER GRAAG ZULKE LESSEN GEHAD
Seksueاe voorااchtاทg met meer dan een banaan bاijkt
hard nodig op .60ا٦0ا0ج Op het Huygens Coااege in
Amsterdant gاngGtา maandag ทgcทااcerا 1ا٧ vmbo-4 tmet
(-٦ị1'1ا-ا؛ gOSfZ OK (.

:K|-rA0ltNřírHřl-١:

Het s؛ Inmiddels alweer bijna een Jaar geleden dat Bente Fokkens en Maan

hun single ‘Nee s؛ Nee. - over straatìntimídatíe - uitbrachten. Het nummer was

destijds al een groot succes, maar Is ook nu weer relevanter dan ooit.

I

ร.SC!.'؛>iOC00nzun؛٠؛ร(ไOi -ا؛!٠-٠.,:VO٠.■'؛;

Bente Fokkens over seksualiteit,

zelfliefde, respect en grenzen: ‘Seks
moet iets leuks zijn'

I

fCi nieuws

Nieuws Economie Spofl Enlertainmeni Tech Lilostyle EdllieNL Itiendlnoer

Groep 7 leert over

grensoverschrijdend gedrag: 'Nee
is nee'

0

angeres en aclrice Bente Fokkens إأ2) staat centraal ίη twee digitale

lessen over seksualiteit en seksueel grensoverschrijdend gedrag. De

lessen zijn door stichting KIKiD gemaakt voor leerlingen op middelbare

scholen. Dit naar aanleiding van

van start Is дедаап.

z

die op Valentijnsdag,

Bente Fokkens IS ln de lessen le zien met haar besle vriend Joe، en praal met
+ك٠ا1آل.ا=٠1а1П٠л^Иаس^ءه.
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Erkenning Ki KID Booze

We hadden de ambitie om onze

interventie Booze door het RIVM te

laten erkennen, als Goed

Onderbouwd. De voorbereidende les,

de voorstelling, de ouder - kind

opdracht en de workshop na atloop

van de voorstelling zijn i.s.m. met

bureau Rescon stap voor stap

beschreven in een handboek en er is

een procesbeschrijving gemaakt.

Rescon heeft een effect onderzoek

gedaan. Er zijn op twee momenten

externe specialisten, die door het

RIVM aan ons waren toegewezen,

betrokken geweest bij de voortgang.

Zij hebben op onderdelen advies

gegeven om zaken aan te scherpen

0๒1 te verduideli!ken.

SlIVA is al jarenlang een partner van Ki KID

i.k.v. investeren in preventie, van

alcoholgebruik door jeugd, waar zij zich

aan gecommiteerd hebben als mede

ondertekenaar van het Nationaal

Preventieakkoord. Er werden vraagtekens

gezet bij de onafhankelijkheid van KIKiD

en de mogelijke beïnvloeding van STIVA

op de inhoud van de interventie Booze.

Ki KID heeft direct een reactie gegeven

waarin duidelijk werd gemaakt dat STIVA

OP geen enkele wiize invloed heeft op de
inhoud van de interventie onderdelen en

dat dit ook contractueel is vastgelegd.

Dankzij STIVA kan Ki KID vooral veel

leerlingen bereiken, doordat scholen een

fors voordeel krijgen bij de inkoop van

Booze. STIVA draagt dus bij aan de missie

van Ki KID, steeds meer leerlingen,

docenten en ouders bereiken.Het hele pad op weg naar het

inlevermoment en alles wat er op dat

pad gebeurde, o.a. positieve feedback

van RIVM zelf, leidde er toe dat we

geen enkele twijfel hadden dat er een

positieve beoordeling zou volgen.

Tijdens de commissie vergadering

echter bleek dat een aantal commissie

leden niet aan de beoordeling wilden

meewerken vanwege de connectie
tussen KIKIDen STIVA.

Naar aanleiding hiervan is er een bredere

discussie gekomen over sponsoring van

interventie eigenaren. Hierover gaat het

RIVM te rade bij het Ministerie van VWS.

We hopen daar een duidelijk antwoord

van te gaan krijgen. Een uitkomst welke

recht doet aan het belang, de impact en
het effect van de Interventie Booze en die

geen negatieve Invloed heeft op het bereik
wat we met deze Interventie hebben.
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Team

Een be!angr!jke doelstelling voor 2022 was om een
handboek te maken waarin voor de medewerkers van

Kikid op alle vlakken duidelijk beschreven staat wat

verwachtingen, rechten en plichten zijn. Bij het maken

van dit handboek is er nadrukkelijk gekeken naar de CAO

Toneel en Dans. In samenwerking met een HR bureau

zijn er zaken beschreven op het vlak van verlot,

werktijden, verzuim, preventie, functies etc.

Ook is er een opleidingsplan gemaakt voor allejongeren

experts. Naast de wekelijkse repetities worden de

!ongeren experts maandelijks getraind op het vlak van

persoonlijke en professionele vaardigheden. Denk aan

gesprekstechnieken, coaching, intervisie, sprekers, online

trainingen etc.

Er is veel aandacht voor talentontwikkeling. Waarbij er

ook nadrukkelijk wordt gekeken naar andere talenten en

ontwikkel wensen van medewerkers. Er zijn jongeren

experts die ook taken verrichten op kantoor. Bijvoorbeeld

sociale media managen, presentaties maken, online

lessen maken, video's editen, teksten schrijven,

personeelsplanning, recruitment plannen maken etc.
Hierdoor hebben we meer mensen met meer

arbeidscontract Ljren dan ooit te voren aan ons kunnen

binden.

i
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De Raad van Bestuur (RvB) van

K!K!D bestaat u!t een voorz!tter,

penn!ngmeester, secretar!s en
een bestuurs!ld. De Raad van

Bestuur heeft a!s doel minimaal

drie keer perjaar bIJ elkaar te
komen. Met de voorzitter en

penningmeester Is er vaker

overleg. De Raad van Inspiratie

(Rvl) bestaat uit een specifieke

groep mensen (externen die

beschikken over een bepaalde

expertise) en de samenstelling is

afgestemd op de taak van de

Raad van Inspiratie en de

gewenste expertise en het
netwerk van haar leden. Deze

groep mensen ontmoet de

directieleden op regelmatige

basis, met als doel minimaal twee

keer per jaar.

Het vaste KIKID-team bestaat uit

een creatief directeur, zakelijk

directeur, twee senior,

projectmanagers, financieel

medewerker, office- en

communicatiemanager,junior

creatief en projectleiders voor de

theatervoorstellingen. Verder zijn

er vierentwintig jongerenexperts,

drie projectleiders, vijf trainers en

een regisseur actief betrokken,

lot slot zijn er gedurende hetjaar

een aantal stagiaires werkzaam.

We zijn een hecht team dat nauw

samenwerkt en waarin we op een

open en eerlijke manier met

elkaar omgaan.
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Martien ©¡eleا Penningmeester Sanne Rozemelierا SecretarisBiente Taekema I Voorzitter

o.a. Docent Hogeschoo! van

Amsterdam, trainer en bege!e!der

o.a. Adviseur SESAM Academie,

vm!.CE0«PN Tsjechië

o.a. Projectmanager Hu!s van Oranje,

sponsormanger ABN Amro

Hermen Schotanus Blokا Bestuur

o.a. Oprاchter VMBO-docent. voorz!tter

Stichting Meester Rembrandt

Monique Bals ا Rv. Mariska Seijsener I RviJoey Boschا Rvi

о.a. Opbouwerker Soc!aa!'
Wijkteam. Masterclass docent

o.a. Partner Beter Geven. Project

Adviseur kans Fonds. Oranje Fonds

o.a. Partner Boer s Croon,

vml. Associate Directeur kPMG

Anna Chojnacka I RvlJan Willem Heemstra I Hvl ©uido Deuzeman I Hvl

o.a. Programmaleider gemeente Den

Haag. Politiek Adviseur staatssecretaris

o.a. Oprichter ScaleUp Impact,

1%club & GoodUp, auteur

o.a. Directeur C.S.G. Jan

Arentsz

David Schenk I Hvl

o.a. Afdelingsleider Mendelcollege,

eigenaar School voor Scliool
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ACTIVITEITEN

Theatervo٥rl!chtlngspr٥jecten

К!К!D maakt educatieve, !nteract!eve

theaterprojecten voor het bas!s- en

voortgezet onderw!js, over

maatschappe!ljke thema's. De

hoofdthema's zijn: Re!at!es &

seksua!ite!t, sociale media en

(cyber)pesten, alcohol en groepsdruk

en geld en schulden. In 2022 zijn we

gestart met het maken van een aantal

nieuwe voorstellingen. Naar aanleiding

van een mooie donatie van stichting

Achmea Slachtoffer en Samenleving en

Zilveren Kruis Achmea zijn we gestart

met het maken van een voorstelling

voor Primair Onderwijs met als thema

Pesten. Daarnaast hebben we aan het

einde van hetjaar een subsidie

ontvangen van de Gemeente

Amsterdam, stadsdeel West in het

bijzonder, waardoor we een voorstelling

over mentale gezondheid voor het

voortgezet- en voor het primair

onderwijs kunnen gaan maken.

Stichting K¡K!D maakt

theatervoorlichtingsprojecten,

projectweken, t٢a!n!ngen en

Online (gast-)lessen en voert die

landelijk uit op scholen In het

voortgezet onderwijs, middelbaar

beroepsonderwijs en sinds 2020

ook op het primair onderwijs. Dit

doet zij sinds 2007. KIKID is een

graag geziene partner voor

scholen, gemeenten en andere

organisaties die zich op allerlei
manieren inzetten voor het

welzijn van jongeren. Alle

projecten van Ki KID worden

samen met jongeren ontwikkeld

en vaak ook uitgevoerd door

jongeren zeit. De jongeren worden

ingezet als experts, en dat werkt!

Ki KID zet theater in als middel om de

jonge doelgroep te bereiken. In de

voorstellingen wordt er aan de hand

van korte scènes en stellingen over de

thema's gepraat. Daarin kenmerken de

projecten van Ki KID zich ook doordat er

gewerkt wordt metjongerenexperts

(18-2Ajaar). Zij staan zelf nog dicht bij

de doelgroep waardoor er snel een

veilige sfeer ontstaat waarin er open en

eerlijk met elkaar wordt gepraat.
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Tra!n!ngen

Om je gedrag echtte veranderen heb je

vaard!gheden n٥d!g.اn aanvu!!ing ٥p

de theatervo๐rsteاااngen bledt K!K!D

daarom trainingen aan, voor het basis-

en voortgezet onderwijs. In de

trainingen wordt een veilig klimaat

gecreëerd binnen de klas om thema's

uit de voorstelling verder uit te diepen.

We reiken tools aan voor

bewustwording en gedragsverandering

middels interactieve, creatieve

werkvormen groepsgesprekken. De

trainingen van KlKlDtocussen zich op

groepsdynamiek en aangeven en

herkennen van grenzen.

Projectweken

Naast het losse aanbod verzorgt KIKID

ook projectweken voor het voortgezet

onderwijs. Een projectweek is een

totaalpogramma voor een hele leerlaag,

volledig samengesteld door Ki KID.

Daarbij zet KIKID haar eigen

programma's en trainingen in, in

combinatie met (creatieve) workshops

en trainingen van haar (zoveel mogelijk

lokale) partners. Zo krijgen leerlingen

een heel aansprekende en leerzame

week voorgeschoteld door de

specialisten op de betreffende thema's.

Deze projectweken worden op maat

samengesteld, maar gaan altijd over

verschillende maatschappelijke

thema's, zoals: groepsdruk, grenzen en

wensen, weerbaarheid, relaties en

seksualiteit, social media en pesten. De

projectweken van KIKID worden door

docenten gemiddeld met een 8

beoordeeld!

De training over grenzen is in

combinatie met de voorstelling Benzies

& Batchies onderzocht op effectiviteit

en is opgenomen in de databank

effectieve interventies van het RIVM

(loket Gezond leven). Uit het
onderzoek van TNO en MOVISIE is

gebleken dat het lesprogramma een

positieve invloed heeft op de

opvattingen van jongeren over seksueel

grensoverschrijdend gedrag. De.

houding, normen en het vertrouwen in

eigen kunnen van leerlingen met

betrekking tot seksueel

grensoverschrijdend gedrag is
verbeterd.
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٥ RESPECT

^powebedbvIOKID
Online lesmateriaal a.k.a. Sterrenstof

К! Ki D biedt divers online lesmateriaal

aan. De lessen zijn speciaal ontwikkeld

voor docenten om deze zelf te kunnen

geven inje klas. In de

gebruiksvriendelijke en originele online
lessen staan verschillende bekende

Nederlanders en onze eigen

jongerenexperts in de hoofdrol. Alle

online lessen zijn interactief en zitten

vol video's, stellingen, sleepvragen en

open vragen. De meeste lessen worden

aangeboden via het online leerplatform

LessonUp, waar dagelijks meer dan

100.000 leerlingen gebruikvan maken

In de klas. In 2022 zijn er nadrukkelijk

meer nieuwe online lessen gemaakt,

o.a. door de eerder genoemde funding

gekoppeld aan het nieuwe KI KID label

Sterrenstof hebben we (nieuwe) lessen
kunnen maken in een nieuwe look feel.

Maar ook door een subsidie van de

Gemeente Haarlemmermeer hebben

we twee nieuwe lessen kunnen maken

over mentale gezondheid. En we

hebben lessen over Geld & Geluk

kunnen maken dankzij de

samenwerking met a.s.r. verzekeringen.

Sterrenstof gaat een van de grote

projecten van KIKID in de komende

jaren worden met als belangrijkstejaar

2023! Dat wordt hetjaarvan de

lancering.

ASEKSyivLOTICTD'V

¥ΰΰΙΒΙΙ٧ΒΙΙ IES
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Gastlessen

De on!!ne !essen van к! Ki D kunnen door

docenten ze!۴ worden gegeven maar ze

kunnen ook gegeven worden door de

jongerenexperts.. De !essen worden

gegeven door twee jongerenexperts,

die vervolgens met een klas aan de slag

gaan met het thema van die les. Op

deze manier kunnen leerlingen op een

laagdrempelige manier in gesprek over

maatschappelijke thema's. Denk gua

thema's aan onderwerpen als relaties,

seksualiteit, sexting, social media,

(cyber)pesten, mentale weerbaarheid,

huiselijk geweld, respect, geld en

schulden, geluk, groepsdruk of alcohol.

Ouderavonden

Tijdens de ouderavond van KiKiD

krijgen de ouders de theatervoorstelling

te zien waar hun kinderen aan hebben

deelgenomen of nog gaan deelnemen.

Op die manier ervaren zij zelf wat er

speelt en voor welke keuzes hun
kinderen staan. Deze avonden worden

georganiseerd met specialisten

(verslavingspreventie, seksualiteit,

digitale media, etc.) over het

desbetreffende thema en ouders

krijgen actuele kennis en de ruimte om

vragen te stellen en ervaringen te

delen. Net als hun kinderen krijgen ze

een overzicht van organisaties waar ze

extra hulp en advies kunnen krijgen.

Een zeer leerzame en inspirerende

avond!

Docententrainingen Ook voor docenten

biedt KIKID trainingen aan. Deze

trainingen omvatten een gedeelte

kennisoverdracht en belevingswereld:

wat leeft er in de wereld van leerlingen

op het gebied van onze thema's?

Daarnaast focust de training zich op

gespreksvoering, het herkennen van

signalen en het doorverwijzen naar

relevante organisaties

(bijvoorbeeld ไไ3, Sense of Helpwanted.nIJ.

KÍKÌD op maat น๚๚เprİect^ aarlloor leerlingen¡ Ool<٩
jongeren van andere organisaties of

professionals kunnen hun kennis via

KIKID verbreden en verdiepen. Hiervoor

kan KIKID trainingen, workshops,

congressen of voorlichtingsavonden

organiseren.
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TERUCBLIK 2022

Zoa!s in het voorwoord aangegeven was 2022 wederom een fantast!sch jaar. Na een

kort, stroef begin hebben we het enorm druk gehad en hebben we meer !eer!ingen

bereikt dan oo!t tevoren! Daarnaast hebben we op het v!ak van organ!sat!e en

strateg!e he!e be!angrijke stappen gezet d!e bijdragen aan de concrete ambities die

we gesteld hebben. Naast een beschrijving van resultaten op een aantal

doelstellingen die eerder in hetjaarverslag beschreven staan in het hoofdstuk Visie,

Missie, Doelstellingen & eamًا staan hieronder een aantal momenten, ontwikkelingen
en resultaten in 2022 beschreven aan de hand van de ambities.

Docenten zijn (nog) niet een specifieke doelgroep van KiKID. Toch hebben we er

afgelopen jaar al ruim 2500 bereikt met onze projecten.

خ::
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theatervoorstellmgen,

trainingen en gastlessen
:พ
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SJOEL

LEERL!NGEN DIE ONZE ONLINE
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Autor!te!t

Wij willen als autoriteit gezien worden

op het vlak van de thema's waar we

projecten en interventies voor

ontwikkelen. Om dit te bereiken stellen

we o.a. altijd vragen aan leerlingen. In

het eerste jaar waarin we van begin tot

eind altijd met de vragenlijsten hebben

gewerkt hebben we ruim 25.000

ingevulde vragenlijsten gerealiseerd.

Vragenlijsten waarin leerlingen vragen

beantwoorden op het vlak van kennis,

houding en gedrag t.o.v. de thema's

waarover we met hen in gesprek gaan.

Dit levert enorm veel data op waarmee

we allereerst zeit veel kunnen, "wat

werkt goed in onze aanpak en wat werkt

niet goed", "Waar hebben leerlingen
meer of minder behoefte aan

hebben ze geleerd en wat zouden nu, na

afloop, anders doen”, etc. Ook vragen we

ze om ons te beoordelen. Het

gemiddelde cijfer wat wij van leerlingen

krijgen is een 8.4!

Een ander middel om dat autoriteit

schap te bereiken is door

bewindspersonen en andere mensen

met invloed uit te nodigen om naar

onze projecten te kijken. Door te laten

zien en laten ervaren willen we dat ze

het belang gaan inzien van aandacht

geven aan deze thema's op scholen aan

leerlingen met als doel dat er een

moment gaat komen dat lessen over
sociaal emotionele thema's net zo

belangrijk worden als taal en rekenen.

Voorbeelden van bezoekers in 2022 zijn

Mariette Hamer, regeringscommissaris

seksueel grensoverschrijdend gedrag en

seksueel geweld. Iva Bicanic, directeur

landelijk centrum seksueel geweld.

Marjolein Steffens, wethouder

Haarlemmermeer, Bas van leeuwen en

Diana van loenen, wethouders Haarlem.

'wat
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Docenten

Docenten staan dage!ijks !n contact

met !ee٢!!ngen. Wij komen max!maa!

een paar keer perjaar !angs op een

schoo!. Wij wi!!en docenten !n hun

kracht zetten op het v!ak van het

bespreekbaar maken en !esgeven over
sociaa! emotione!e thema's en

ontwikke!en midde!en en producten

die hen he!pen dat te doen. Denk aan
Sterrenstof maar denk ook aan

docententrainingen. Live

bijeenkomsten waar we docenten
meenemen in de ze thema’s en ze laten

zien hoe je hier metje leerlingen in

gesprek kan gaan. In 2022 hebben we

de eerste stappen gezet op het vlak van
het maken van een aanbod.

lot slot komen we ook steeds vaker op

congressen en symposia waar we worden

uitgenodigd om te laten zien wat we doen

en wat het met leerlingen doet. Onze

jongeren experts staan op het podium,
komen aan het woord en doen mee aan

rondetafelsessies . Ki KID kent de

leehwereld van jongeren als geen ander.

We spreken ze dagelijks en zijn zelf ook

nog jong! We zijn o.a. aanwezig geweest

op NlVitaal van NL2025 en JOGG, op een

personeelsbijeenkomst van het VSBfonds

en op een themadag Jezelf zijn in West

van Emancipator.
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Pr!ma!٢ onderwijs

Na de eerste stappen in het Primair

Onderwijs in 2021 gezette hebben zijn

we daar in 2022 mee door blijven gaan.

We krijgen steeds meer voet aan de

grond. Tegelijkertijd vinden we dat het

te langzaam gaat. Er zo veel behoefte
aan aandacht voor sociaal emotionele

thema's voor deze

doelgroep. Naast de voorstelling over
relaties & seksualiteit hebben we

dankzij een belangrijke donatie van

SASS, Stichting Achmea Slachtoffer en

Samenleving, Zilveren Kruis Achmea en

de Finance Run de eerste stappen

kunnen zetten op weg naar een

voorstelling en videolessen over Pesten.

Er heeft een groot artikel gestaan in de
liefdeskrant van de GGD

Kennemerland en Gooi- en

Vechtstreek. Deze is verspreid onder

alle basisscholen in hun regio's. Ril

Boulevard heeft opnames gemaakt op
een school in laren en we hebben

meerdere bezoekers ontvangen tijdens

voorstellingen op basisscholen! Ook

heel mooi is dat we een donatie

ontvingen van de Soroptimistenclub
Almere waardoor we 6 basisscholen in

Almere kosteloos voorstellingen

hebben kunnen aanbieden. Al deze

exposure heeft er toe geleid dat we
steeds vaker benaderd worden.

Daarnaast hebben we een ambitieus

plan geschreven welke we hebben

opgestuurd aan de Nationale Postcode

loterij en een aanvulling daarop aan

het VSBfonds. Met hun bijdrage

kunnen we in veel kortere periode een

zelfde positie krijgen in het primair

onderwijs als dat we nu, na 15 jaar

hebben in het voorgezet onderwijs.
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Eind 2022 is ook het besluit genomen,

dankzij de Gemeente Haarlem en de

Gemeente Amsterdam, stadsdeel West,

om een derde voorstelling voor het

primair onderwijs te gaan ontwikkelen,

met bijhorende videoles over het

thema mentale gezondheid. Deze zal in

2023 worden gelanceerd.
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FINANCIEN

FINANCIEN

Elgen inkomsten

De baten zijn 53% hoger dan in 2021 en

6% hoger dan begroot. De reden dat de

baten een forse groei hebben laten zien,

ligt vooral aan het feit dat we in 2021

een langere periode niet op scholen

mochten komen. In 2022 hebben we

daar alleen In de eerste twee maanden

last van. In die zin is het een onj’ulste

vergelijking, legelijkertijd hebben we

nooit eerder, ook niet in dejaren voor

Corona, zo veel activiteiten uitgevoerd,

zoveel leerlingen bereikt en zo veel

baten gerealiseerd. Een enorme stap
voorwaarts en daarmee ook een nieuwe

basis voor de toekomst!

1ةتء
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Fondsen

In 2022 hebben we van heel veel, voor

ons nieuwe fondsen, een donatie

ontvangen. Eerder in het

verslag zijn ze allemaal genoemd. Vooral
voor Sterrenstof. Daarnaast hebben we

impactvolle stappen kunnen zetten

door de belangrijke bijdrage van het

VSBfonds. 2022 was het laatstejaar van

de driejarige samenwerking. De

Investering van het VSBfonds was niet

gekoppeld aan één specifiek project

maar is breed ingezet op allerlei

organisatorische vlakken met als

resultaat veel van wat u in ditjaarverslag

leest. SASS, Stichting Achmea

Slachtoffer en Samenleving is een nieuw

fonds die heeft geïnvesteerd in de

ontwikkeling van een project over

pesten voor het basisonderwijs. De

productie en uitrol hiervan zal in 2023

plaatsvinden. En we hebben in 2022 een

aanvraag bij het VSBfonds gedaan voor
een tweetal ambities van Ki KID en een

aanvraag bij de Nationale Postcode
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Sponsoren

a.s.r^ verzekeringen wordt ook een

steeds be!angrijkere partner, !n 2022

hebben ze naast een aanta! !!ve

activiteiten ook de ontwikkeüng van

een tweetal online videolessen mogelijk

gemaakt. Enorm aansprekende lessen

over thema's als crypto, afterpay en

influencers.

STIVA is aljarenlang een trouwe en erg

belangrijke sponsor. Dankzij hen

kunnen we steeds weer meer jongeren

bewust laten nadenken over

alcoholgebruik en groepsdruk en ze op
dat vlak betere keuzes laten maken.

De Finance Run wasvoor het tweede

jaar op rij sponsor van KikiD met een

hogere opbrengst dan in het eerste

Jaar.

Een nieuwe sponsor was de

Soroptimistenclub Almere dankzij wie
we basisscholen in Almere kosteloos

kennis konden laten maken met KikiD

en Zilveren kruis Achmea die met een

crowdtunding een waardevolle bijdrage

heeft geleverd aan een groter plan.

Naast de voorgaande organisaties

waren er nog een aantal andere

partijen die ons geholpen hebben.

Gemeentesubsldies

Ook In 2021 heeft Stichting kiklD van

meerdere gemeenten subsidies

ontvangen. Vooral van de vertrouwde

partners. Haarlem, Amsterdam,

Heemstede, Zandvoort en

Haarlemimermeer. Nieuw dit jaar was
Bloemendaal waar we meerdere

trainingen konden aanbieden namens

de gemeente. Van een aantal

gemeenten hebben we extra budget

gekregen vanuit Corona subsidies. Die

hebben we gebruikt voor live en Online

activiteiten.

ï
จ
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Begroting
2023

Realisatie

2022

€ๅ٠362٠4ๅ2€1.143.244Baten

Kosten u!tbesteed werk

Personee.skosten

Afschr!jv!ngen

Werkkosteinregeling

€322(941

€899,350

€294

€15,337

€18.000

€22.752

€2.211

€5.315

€24.222

€36.899

€246,917

€705,972

€190

€8,828

Over!ge personee!skosten I €17,852

Hu!svest!ngskosten €21,067

€1,858

6ة€4.4

Verkoopkosten

Autokosten

Kantoorkosten

A!gemene kosten

Andere kosten

€26.271

ا07ة€4٦

€-4Λ €-41

Totaal lasten €1.080.683 €1.347.280

Bedrijfsresultaat €62.561 €15.132

€-1.820 €-132Flnanc!e!e baten en !asten

Resultaat na belasting 0.٦4Λ>؟€15.000€

Уآل
ط
و
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DANK AAN ALLE

PARTN ERS
KIKiD heeft veel partners die ofwel financieel ofWel materieel een bijdrage leveren aan het realiseren

van de doelstellingen. Onder partners verstaan we de gemeenten waar we subsidie relaties mee

hebben, fondsen die in prOjecten van KiKID geinvesteerd hebben, sponsoren die financieel of materiee1

gemvesteerd hebben en overige samenwerkingspartners die maken dat KiKiD haar belangrijke

prOlecten voor leerlingen kan uitvoeren.

血､．;"MM: AW VSBfonds,§ ds，COmn
州VSBfon

iedereen doet mee“層"'"..『.。

Z知an5treek－Waterland

GSTIVハⅧ”
一ヘ

C Haarlern
0 effect 際k｡。X Gemeente ， gel

X Amsterdam -.- ｡"剛噸剛,｡『
一一

ⅢjⅡ《11:I《WLfStIIjI許

×

心鞠霞三．命�、=里－

1州|!y9 9鴎…�－�ITRYEAF
鮒●》濡〈戸

､1/､"､G･9 ..…… 。 一鰄蝿 ⑳ ．

ｅｓ
．
１

ｎ
ｄ
Ｓ
ｉ

ｅ
ｎ
ｇ
ｐ

ｇ
ｑ

ｎ
ｐ

ｎ

ｌ
ｉ

ｑ
ｅ
ｎ

歓
翫
小
皿
ｅ

書
八
頭
或
脂
α
或

一
ｒ
ｎ
ｚ
Ｑ
ｍ
ｍ

恥
咋
唖
和
、
幅

A§EMM

因職総餓‘……

匠
同

ｌ

》
ｈ

ｒ
Ｋ

⑳
伸
朧

ｍ
ｕ

●
■
■
日

１

３
》
》

ＲＥ

Ｄ
式

Ｇ
ｍ

Ｇ
Ａ

×
×

ｅ

鰄
掴

Ｂｄｗ

↑
Ｉ

ｆ
ｉ

ｄ
－
，
ｅＶ

ｎ
ｕ
ｍ

Ｇ
。

Ｇ抄
團 X

Blocmcndaal .I

�CutTheWeb

⑯且×
×
×

一州》一

閲pl"C x!zEx- ::…"……"…p “…‘………” や
F､くり
l.IIII ARTOI: 1．ハ.IN(i

剛
噸

、

■
伽

Ｊ耐
ｌ

ｒ・
Ｉ

》
Ａ

ｅ
？
？

ｃ
・

函、
喚
一輌函

色
ｆ

撤附
▼

鯵
＃
�
ゞ

ｏｅｍｈ

空
に。

《
５■
●
■
■

ｕｒＫ
ｅ

－
ｎ

ｍ
ｍ

ｅｒ

－
ｅ

ｅ
ｅ

ｖｌ

ｅ
Ｄ
Ｉ

・
凸
■
■
Ｂ

Ｚ

ｍ
印

二
ｅ

ｑ
－

Ｇ
Ｈ

－

？
、
毒

Ｋ

騨
曇

、

①
Ｄ
麺
Ｈ

Ｇ
》

ｎ

Ｇ
画

Ｅ

国
Ｆ
’

ＩＴＩ
一
口

Ｌ

F･職 S
FONDS 21dt trekpaeXt

味

繊鼻C謡�
Heemstede

Finance RuInance Hun

gemeente
HqorIemmermeer

罐ente率咽Vo⑥式

＊
ー一SeX里埜垈里

閨擬剛罵.…SAS S~�"~:…”
幟巾'mS伽材

⑳"柵総、 \ Wurts都Buurts

�
�■■■I■■一一一

■NATIONpH Fm

POSTCODE
■且,OTERU』■

m' L�TE山凶
N E D［HL A N D

鞠

�
�
�

ノ

と一身

L(耐wM〃



٧٠٠٢

en ٥٠٠٢

jongeren

,؛؟

٥
IE) !nfo@klkld.nl

.kikid.nl

Stichting KİKİD

Stichting KIKiD

Voorhelmstraat 25-201

2012 ZM Haarlem

ى.,
/๖■

Г)

»n


