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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	11: M.M.A.E van den Nieuwenhuijzen
	16_ML: De stichting heeft als doel het verwezenlijken van maatschappelijke arbeidsintegratie en participatie van mensen met lichamelijke en/of verstandelijke beperkingen.

Dit doel wordt getracht te bereiken door het exploiteren van ondernemingen in de horeca- en detailhandelsector, waarbij aan de doelgroep de mogelijkheid wordt geboden om werkervaring op te doen, maar ook het creëren van werkgelegenheid voor deze specifieke doelgroep.
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	5: www.blixemnijmegen.nl
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	18_ML: Bij BliXem werken mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt. Zij leren in de praktijk en met professionele ondersteuning wat het betekent om te werken. BliXem gebruikt hierbij als middel Horeca(lunch- en eetcafé, catering) en Detailhandel (cadeaushop). Onze medewerkers zijn enthousiast en vriendelijk. Ze hebben aandacht voor hun gasten en bereiden met liefde uw kopje cappuccino, lunch of diner. Ook pakken zij met plezier uw cadeau in. Ze nemen daarvoor rustig de tijd. Dat biedt u de kans om bij ons even lekker te onthaasten
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	20_ML: De middels de exploitatie van de activiteiten verworven gelden worden geïnvesteerd in uitbreiding van bestaande activiteiten of nieuwe innovatieve projecten, waarbij de afstand tot de arbeidsmarkt voor onze doelgroep wordt verkleind. Daarnaast kan het bestuur besluiten om activiteiten van gelieerde stichtingen financieel te ondersteunen in de vorm van giften.
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	23_ML: Blixem is een eetcafe/winkel in hartje Nijmegen. Mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt (medewerkers) kunnen hier werkervaring opdoen.
Blixem lunch café; De medewerkers verzorgden een maaltijd en of drankje
Blixem catering verzorgde lunches, bedrijfsborrels, koffietafels. Ze waren aanwezig op festivals en themamarkten. Ze hebben de lunches verzorgd in de bedrijfskantine van Stichting Pluryn.
Er werden vergaderfaciliteiten aangeboden.
Blixem cadeauwinkel; daar hebben ze kraamcadeaus, sieraden, servies verkocht.
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Ondernemingen (10146548). Met ingang van 1 januari 2022 is het niet meer onderdeel van Stichting Maatschappelijk Ondernemingen en worden de

balans standen per 01-01-2022 overgeheveld.


	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	1_A7: 453439
	12_A7: 29024
	2_A7: 
	13_A7: 13383
	3_A7: 709568
	4_A7: 1163007
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: -87
	11_A7: 639150
	16_A7: 499162
	19_A7: -17799
	9_A7: 0
	10_A7: 1163007
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	17_A7: 1180719

	2: 
	1_A7: 
	12_A7: 
	2_A7: 
	13_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: 
	11_A7: 
	16_A7: 
	19_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	17_A7: 0

	3_ML: 
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




