
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Beleidsplan  2023-2028
 
 
 
 
 

Stichting ChancEd 
Zonneweide 13, 5221BG ’s-Hertogenbosch 

Tel: +31 (0)642328475 
Website: https://chanced.org/ 

Email: stichtingchanced@gmail.com 
 
 



Inhoud 
 

1. Missie/visie ......................................................................................................................... 3 

1.2  Doelstelling ................................................................................................................. 3 

1.3  Strategie ...................................................................................................................... 3 

2. Huidige situatie .................................................................................................................. 3 

3. Toekomst ............................................................................................................................ 4 

4. Organisatie ......................................................................................................................... 4 

4.1  Bestuur ........................................................................................................................ 5 

5. Financiën ............................................................................................................................ 5 

 5.1 Wijze van werven van gelden ...................................................................................... 5 

 5.2 Beheer en Besteding van vermogen………………………………………………………………………….5  

 5.3  Vergoeding bestuurleden………………………………………………………………………………………..5 

 

 

 

 



1. Missie/visie 
 
Eén van de rechten van het kind is het recht op onderwijs. In de Filippijnen heeft (extreme) 
armoede er echter toe geleid dat kinderen geen toegang hebben tot onderwijs en daardoor de 
droom van een betere toekomst niet kunnen verwezenlijken. Stichting ChancEd stelde zich een 
samenleving voor waarin alle kinderen, ongeacht hun economische status, toegang hebben tot 
hun recht op onderwijs, waardoor ze volledig kunnen deelnemen aan de 
ontwikkelingsactiviteiten in de gemeenschap en de samenleving als geheel. 
 

1.2 Doelstelling 
 
Stichting ChancEd biedt studiebeurzen aan kinderen die hun basisonderwijs niet kunnen 
voltooien. Het verstrekt schoolbenodigdheden/materialen aan kinderen, ondersteunt 
kleinschalige schoolprojecten die de kwaliteit van het onderwijs verbeteren en het stimuleren 
en propageren van onderwijs. 
 

1.3 Strategie 
 
Stuchting ChancEd richt zijn hulp primair op basisonderwijs op openbare scholen, met als doel 
het aantal kinderen te verminderen dat het basisonderwijs, wat een voorwaarde is voor hoger 
onderwijs, niet heeft voltooid. De organisatie is van mening dat voltooiing van het 
basisonderwijs hen in staat stelt hun gevoel van eigenwaarde te vergroten, de sociale acceptatie 
te vergroten en mogelijke kansen te vergroten om deel te nemen aan economische activiteiten 
die hun gezin zouden kunnen ondersteunen en/of hoger onderwijs zouden kunnen voortzetten. 
 
Stichting ChancEd bevordert ook nauwe samenwerking en betrokkenheid van verschillende 
belanghebbenden om een positief resultaat te garanderen. Daarom werkt het nauw samen met 
de lokale bevolking die bekend is met de economische, sociale, politieke en ecologische 
omstandigheden van de kinderen en hun families. 

2. Huidige situatie 
 
Vanaf het bescheiden begin in 1997 verstrekte Stichting ChancEd studiebeurzen aan ongeveer 
15.000 kinderen. Het is ook in staat om kleinschalige schoolprojecten te verzorgen, zoals de 
bouw van een klein gebouw, schoolmuziekinstrumenten, computers, enz. De doelen worden 
vóór de start van het schooljaar vastgesteld door Stichting ChancEd samen met haar lokale 
landencoördinator. Daarom worden de gestelde doelen vaak volledig bereikt. 
 
In de afgelopen 5 jaar (2018 tot heden) is de inkomstenbron van Stichting ChancedEd echter 
drastisch afgenomen. Het aantal donateurs stopt langzaam met hun jaarlijkse donatie. Er zijn 



geen nieuwe donateurs en er zijn geen giften meer vanuit schoolacties. Daarnaast besloot het 
fondsenwervende team te stoppen met hun vrijwilligerswerk en konden we geen nieuw team 
vinden om hen te vervangen. Als gevolg hiervan heeft Stichting ChancEd haar doelstellingen de 
afgelopen 5 jaar en de komende jaren bijgesteld. Zij overweegt uitfasering zodra het resterende 
fonds is uitgeput. 

3. Toekomst 
 
Vanwege de huidige financiële beperkingen overweegt Stichting ChancEd haar hulp aan de 
Filipijnen af te bouwen. Het heeft geen ambitie of capaciteit om een nieuw fondsenwervend 
team te werven. Daarom heeft zij besloten haar hulp verder te beperken tot een kleine groep 
kinderen en door te gaan met de beschikbare middelen totdat deze op is. 

4. Organisatie 
 
Naam ANBI: STICHTING CHANCED 
Publieke naam: ChancEd 
Fiscaalnummer/RSIN: 816048459 
KVK nummer: 17134594 
Contact adres: Zonneweide 13, 5221BG ‘s-Hertogenbosch 
Tel. nummer: +31 (0) 642328475 
Website: http://www.chanced.org 
Emailadres: stichtingchanced@gmail.com / 

chancedfoundation@gmail.com 
 

4.1 Bestuur 
 
Stichting ChancEd heeft een bestuur dat verantwoordelijk is voor het beheer van het vermogen. 
 
 
Het bestuur bestaat uit drie personen, te weten een voorzitter een secretaris en een 

penningmeester. 

 

Voorzitter:   mevrouw Florentina Carausos Ladrero  
Penningmeester: mevrouw Maria Joanna Henrika Pijnenburg 
Secretaris:   mevrouw Alice Maria van Ommen  
 
 
 
 



5. Financiën  
 
5.1. Wijze van werving van gelden 
 
 
Stichting ChancEd ontvangt haar inkomsten door middel van giften. Deze giften worden 

gegeven door hoofdzakelijk particulieren. 

 

5.2. Beheer en Besteding van het vermogen 

 
Stichting ChancEd heeft een bestuur dat verantwoordelijk is voor het beheer en besteding van 
het vermogen. 
 
Het vermogen wordt besteed conform de doelstelling van Stichting ChancEd. 
- De inkomsten van de stichting worden in de eerste plaats gebruikt om de studiebeurs 

kosten van kinderen die in het programma opgenomen; 

- De stichting heeft niet de doelstelling om winst te maken. Wel wil zij een gezonde buffer 

aanhouden om tegenvallende inkomsten op te kunnen vangen.  

 

5.3. Vergoeding bestuursleden 
 
De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel 

echt op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functies gemaakte kosten.


