Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

IB110-1Z*3FOL

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (%) Lo, L0

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;._Sf?@'?‘ff;ﬁf!ﬂ@!.'.\!.'ﬁquQQ'.ﬂqﬁﬂfﬁW?l;fQTQ?P.Sg?WlISfIQfﬁ9?Iﬂ?§ﬂ§§ﬁ§99?l)l?§fyaﬂf]?HQQPQEﬁ?HfQ.Lﬁ!P!?.r.?fﬁfﬁf;
. . :inwoners van de voormalige gemeente Bergh. :

LA e .
Wat \_"”' d?e instelling i2. Het bevorderen van het behoud van cultuurhistorische waarden in de voormalige
bereiken? LGOMIBENLE BBEGH. oo
53....H.e.t..lever.en.van..een‘.bijdrag.e..in..de4expl.oitatie.y.an..vo.orzi.eningen..ten.behoeve..van.‘.‘.‘....?
dedoeigroepentndevoormahgegemeeﬂteBel‘gh ...........................................................................................

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden B

\N.e”(e werkzaamheden etbeheervandegrondengaathethe]e]aardoor ...........................................................................................
LT
dragendiebijaanhet pegphrergst van de pachtgronden worden bestesd-aan de doetstellingen binnern de
realiseren van de ESEABULEIY. e
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan https//transparante-stlChtlngennI ....................................................................................................... open
Vul de link in waar het Zie beleidsplan 2022 - 2024 5

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2022

19.385!

31-12-2021 (*)

Continuiteitsreserve €

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves +

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -209.544; i€ 150.650:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening https://transparante-stichtingen.nl
Vul delink in naar de :Jaarrekening 2022

jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Het Gasthuis Bergh 
	1_KVK: 41047775
	2: De Driekoningen 6, 7041 HZ 's- Heerenberg 
	3: 06-21437405
	4_EM: shgbergh@gmail.com
	5: www.hetgasthuisbergh.nl
	6_RSIN: 811539283
	7: [- Primaire sector - ]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 1
	12_A4: 5
	13: 
	1: Henricus Reinardus Gerhardus Welling
	2: Voorzitter

	14: 
	1: Ellian Jane Zwemstra
	2: Vice voorzitter

	15: 
	1: René Reinirus Loskamp
	2: Algemeen bestuurslid

	16: 
	1: Alexander Theodorus Spaan 
	2: Algemeen bestuurslid

	17: 
	1: Jolanda Hendrika Hermina Soeter
	2: Algemeen bestuurlid

	18_ML: Het bestuur bestaat uit het College van Provisoren in totaal 5 bestuursleden, één bestuurslid is benoemd tot voorzitter. De overige leden zijn algemeen bestuurslid.
	20: Off
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Overig
	51_ML: 1. Het voorzien in ondersteuning ter aanwending in de educatie en welzijnsbevordelijke sfeer, individueel dan wel groepsgewijs of gemeenschappelijk van jeugdige en oudere inwoners van de voormalige gemeente Bergh.



2. Het bevorderen van het behoud van cultuurhistorische waarden in de voormalige gemeente Bergh.



3. Het leveren van een bijdrage in de exploitatie van voorzieningen ten behoeve van de doelgroepen in de voormalige gemeente Bergh.
	53_ML: Stichting Het Gasthuis Bergh is een stichting voor weldadigheid.



De Stichting beheert gronden in diverse gemeenten.



Het beheer van de gronden gaat het hele jaar door.



De opbrengst van de pachtgronden worden besteed aan de doelstellingen binnen de statuten.
	54_ML: Opbrengst verhuur gronden, gebouwen en beleggingen.
	56_ML: De provisoren ontvangen jaarlijks vacatiegeld ad. €150.



De voorzitter ontvangt jaarlijks een vergoeding van € 1.200.



De rentmeester wordt maandelijks betaald aan de hand van de arbeidsovereenkomst. 
	56: 
	_MLT: https://transparante-stichtingen.nl 

Zie beleidsplan 2022 - 2024
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: 
	55_ML: 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 2059181
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 1415162
	5_GT: 3474343
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 52840
	10_GT: 3527183

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 795478
	6_GT: 19385
	3_GT: 
	7_GT: 1686157
	4_GT: 795478
	9_GT: 2731705
	10_GT: 3527183
	8_GT: 1026163

	3: 
	1_GT: 2100365
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 1164435
	5_GT: 3264800
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 91024
	10_GT: 3355824

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 809409
	6_GT: 5910
	3_GT: 
	7_GT: 1472983
	4_GT: 809409
	9_GT: 2546415
	10_GT: 3355824
	8_GT: 1067522

	5_ML: https:// transparante-stichtingen.nl



Jaarcijfers 2022

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 39043
	13_A7: 146096
	14_A7: 185139
	16_A7: 66913
	17_A7: 
	18_A7: 13175
	19_A7: 32154.57
	20_A7: 17673.74
	21_A7: 17336.69
	22_A7: 247430
	15_A7: 
	25_A7: -209544
	23_A7: 
	24_A7: 394683

	2: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 100300
	13_A7: 145847
	14_A7: 246147
	16_A7: 14107
	17_A7: 
	18_A7: 28826
	19_A7: 18223
	20_A7: 18548
	21_A7: 15793
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 150650
	23_A7: 
	24_A7: 95497

	3_ML: https://transparante-stichtingen.nl



Jaarrekening 2022
	JV: 
	_MLT: https://transparante-stichtingen.nl

Jaarrekening 2022
	knop: 




