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1. Doelstelling 

Overeenkomstig artikel 2 van de statuten heeft de stichting de navolgende doelstelling:

“De stichting heeft ten doel het doen van uitkeringen aan instellingen met een Anbi-status op het gebied van ondersteuning en begeleiding van kansarme jongeren in het algemeen, en zwerfkinderen in Nederland en oorlogskinderen in het bijzonder.” 
De stichting dient met de doelstelling en het geheel van activiteiten en inzet het algemeen belang en heeft geen winstoogmerk.

2. Visie en missie of strategie
De visie en missie van de stichting blijkt uit de geformuleerde doelstelling als onder 1 vermeld en kan worden omschreven als het primair financieel en met kennis en inzet ondersteunen van organisaties die zich bezighouden met de ondersteuning en begeleiding van kansarme jongeren en in het bijzonder zwerfkinderen en oorlogskinderen, waarvan de ouders vaak buiten beeld zijn.
De ondersteuning en begeleiding moeten primair gericht zijn op het voorkomen en oplossen van problemen van deze kansarme jongeren en er ook op gericht zijn om ervoor te zorgen dat de ouders van de zwerfkinderen in beeld blijven.

We zoeken en helpen met programma’s die zijn gericht op een structurele verbetering van de (thuis) situatie van deze kinderen en het voorkomen van jongerendakloosheid. 
Ook richt de stichting zich op projecten die deze problematiek en de oorzaken en achtergronden van dak- en thuisloze jongeren onder de aandacht brengen van de overheid, organisaties en burgers.  
Dit kunnen zowel groepsgerichte- als individuele projecten en activiteiten zijn.

3. Vermogen
Het vermogen van de stichting bestaat uit: 
· verkrijgingen krachtens erfstelling, legaat, schenking of gift;
· inkomsten en revenuen die de stichting verkrijgt door de exploitatie van haar bezittingen;
· overige baten.

De stichting heeft een (bescheiden) budget dat primair wordt gevormd door inkomsten en revenuen die de stichting verkrijgt door de exploitatie van haar bezittingen; het budget is primair gebaseerd op de inkomsten en revenuen uit het voorgaande jaar.

Een uitkering is bedoeld als doeluitkering en heeft doorgaans een incidenteel karakter.
Aan de uitkeringen kunnen geen precedentwerking of rechten ontleend worden. 
Een financiële bijdrage dekt in de regel niet de gehele kosten van de casus. Er zal naar gestreefd worden dat er een eigen bijdrage of co-financiering plaatsvindt.

4. Aanvragen
Aanvragen voor ondersteuning kunnen worden gedaan door instellingen met een ANBI-status.
Een aanvraag dient gericht te zijn op een concreet project of artikel waarmee de ondersteuningen begeleiding van kansarme jongeren en in het bijzonder zwerfkinderen worden beoogd op een zo duurzaam mogelijke wijze. Een aanvraag dient gepaard te gaan met een beschrijving van de doelgroep (of persoon), de activiteit of het artikel, en hoe dit de doelgroep of persoon ten goede komt. Ook dient er een begroting te worden voorgelegd.
Het bestuur zal zich een oordeel vormen over in hoeverre de aanvraag binnen de doelstellingen van de stichting past en in hoeverre er geen andere financieringsbronnen mogelijk en/of logisch zijn.

5.  Bestuur
Het bestuur bestaat uit tenminste drie en ten hoogste vijf natuurlijke personen. 
De stichting wordt vertegenwoordigd door de voorzitter afzonderlijk, indien deze de oprichter van de stichting is, dan wel drie gezamenlijk handelende bestuursleden
Bestuurders ontvangen geen beloning voor haar werkzaamheden.
Kosten die bestuurders maken in de uitoefening van hun functie worden door de stichting vergoed.
Het bestuur vergadert periodiek. 

6. ANBI-status
De stichting beschikt over de ANBI-status.
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