
 pagina 1 van 3 

 

Beleidsplan Stichting Gelzer Fonds 

 

Dit beleidsplan geeft inzicht in de manier waarop Stichting Gelzer Fonds het werk uitvoert 

om haar doelstelling te behalen. Het geeft inzicht in: 

- het werk dat de stichting doet; 

- de manier waarop de stichting geld werft; 

- het beheer van het vermogen van de stichting; 

- de besteding van het vermogen van de stichting. 

 

I. Strategie 

 

a.  Kernprincipes en uitgangspunten van de stichting 

 Statutaire doelstelling van Stichting Gelzer Fonds luidt als volgt: 

 Het doel van de stichting is het doen van uitkeringen aan charitatieve, humanitaire, 

milieu- en diervriendelijke en het algemeen nut beogende instellingen, in de ruimste zin 

des woords. 

 Bij het doen van uikeringen kan het bestuur rekening houden met de speciale band die 

bestaat tussen de stichting en Nederland. 

 

 De stichting heeft geen winstoogmerk 

 

 In de statuten van de stichting is ten aanzien van de bestemming van een 

liquidatiesaldo het volgende bepaald: 

 Bij het besluit tot ontbinding wordt tevens de bestemming van het liquidatiesaldo 

vastgesteld waarbij een eventueel batig liquidatiesaldo dient te worden besteed ten 

behoeve van een algemeen nut beogende instelling als bedoeld in artikel 5b Algemene 

wet inzake rijksbelastingen met een gelijksoortige doelstelling als de stichting, of ten 

behoeve van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het 

algemeen nut beoogt en die een gelijksoortige doelstelling als de stichting heeft. 

 

b. Missie 
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 De stichting is opgericht bij testament. De missie van de stichting is in de geest van 

erflaatster en met inachtneming van de statuten het vermogen dat de stichting heeft 

geërfd besteden. 

  

c.  Werkzaamheden van de stichting 

 De stichting ontplooit geen andere werkzaamheden dan het doen van uitkeringen 

overeenkomstig haar statutaire doel. 

 

II. Beleid 

 

a.  Te verwachten werkzaamheden van de stichting 

 De stichting is voornemens minimaal 50.000 euro per jaar uit te geven aan ANBI's die 

gevestigd zijn in een van de drie Noordelijke provincies. Deze ANBI's moeten een 

concreet plan indienen bij de stichting. De stichting zal zich bij de toekenning van 

gelden richten op de vier pijlers: charitatieve, humanitaire, milieu- en diervriendelijke 

instellingen. 

 

b. Werving van gelden 

 De stichting is bij testament opgericht en in het testament tot enig erfgenaam benoemd. 

De stichting heeft derhalve vermogen uit een nalatenschap verkregen. De stichting zal 

niet actief andere gelden werven. 

 

c.  Beschikken over het vermogen van de stichting 

 Het bestuur bestaat uit drie bestuursleden, een voorzitter, secretaris en een 

penningmeester. Elk bestuurslid heeft 1 stem. Tenzij expliciet anders is bepaald in de 

statuten, worden besluiten genomen met meerderheid van stemmen. 

 In de statuten van de stichting is bepaald dat slechts op grond van een met algemene 

stemmen genomen bestuursbesluit in enig jaar meer mag worden uitgekeerd dan de 

netto-inkomsten van de stichting. 

 

III. Vermogen en beheer 

 

a.  Vermogen van de stichting 
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 Het door vererving verkregen bedraagt per saldo ongeveer 900.000 euro. 

 Er is op dit moment nog geen balans beschikbaar. 

 

b.  Beschrijving van de wijze van het vermogensbeheer van de stichting 

 Het vermogen van de stichting zal worden belegd in liquide middelen. In de statuten 

van de stichting is bepaald dat slechts op grond van een met algemene stemmen 

genomen besluit in enig jaar meer mag worden uitgekeerd dan de netto-inkomsten van 

de stichting. Het bestuur heeft met algemene stemmen besloten ernaar te streven ten 

minste 50.000 euro per jaar uit te geven. 

 

IV. Kostenstructuur van de stichting 

 

a. Verhouding van de wervingskosten en de beheerskosten ten opzichte van de 

bestedingen 

 De stichting zal geen wervingskosten maken. De beheerskosten zullen zo laag mogelijk 

worden gehouden. Nadat alle bestanddelen van de nalatenschap te gelde zijn 

gemaakt, zal het vermogen van de stichting uitsluitend bestaan uit liquide middelen. De 

beheerskosten hiervan zijn naar verwachting gering. 

 

b. Beloningen beleidsbepalers 

 De bestuursleden zullen geen beloning ontvangen. 

 

c.  Beschrijving administratieve organisatie 

 De administratieve ondersteuning van de stichting zal worden uitgevoerd door en 

namens de kantoororganisatie van de voorzitter, A.W. Bijlsma. 

 

V. Bestuur 

 

Het bestuur van Stichting Gelzer Fonds bestaat uit: 

Ate Willem Bijlsma, geboren op 7 juli 1978, als voorzitter 

Jan Hendrik Kreuze, geboren op 18/12/1967, als penningmeester 

Pieter Eertwijn Boven, geboren op 4 april 1975, als secretaris 

 


